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Edi¢ni poznamka

Ctvrta publikace z edice Cesky tanec v datech se vénuje dvéma uméleckym
obortim, které jsou tanci blizké, a jejichz zasadnim vyrazovym prostiedkem
je télesny pohyb: novému cirkusu a nonverbalnimu divadlu. Umélce z téchto
dvou obort ¢aste¢né propojuje moznost studia na katedre nonverbalniho di-
vadla na Hudebni akademii mizickych uméni v Praze, ktera postupné zarazuje
do své vyuky techniky uplatnitelné v novém cirkusu (zonglaz apod.), a hlavné
praxe, nebot jak v provedeném vyzkumu fada umélct deklarovala, vénuiji se
projektlm, které spadaji do sféry nového cirkusu i nonverbainiho divadia.

Studie se déli na dvé ¢asti — v té prvni pojednava o dynamicky se rozvijeji-
cim fenoménu éeského nového cirkusu Veronika Stefanova, ve druhé ma-
puje Ceské nonverbalni divadlo Alexej Bycek.



Novy cirkus — Veronika Stefanova

1.1 Vymezeni oboru

Novy cirkus je v ceském uménovedném prostredi Casto vniman, a nasledné
také oznacovan, jako divadlo (pohybové, experimentalni nebo alterna-
tivni). Jedna se tedy o druh Zivého uméni, anebo téZ o jednu z forem uméni
performativniho.

Oznaceni novy cirkus vzniklo ve Francii az v druhé poloviné osmdesatych
let 20. stoleti. Jako oficialni pojmenovani umeéleckého druhu zacalo byt po-
uzivano teprve na zacatku nového milénia. S pojmem novy cirkus je v této
studii zachazeno jako s oficialnim terminem predevsim proto, ze v Ceském
prostiedi zdomacnél, neztraci svij vyznam a je pouzivan jako plnohodnotné
oznaceni zivé umélecké formy.

Pokusime-li se zobecnit celosvétovou situaci, ve které se cirkus a cirkusova
uméni nachazeji, shodneme se na tom, ze divacii artisté se dnes Castéji nez
dfiv uchyluji k obecnéjSimu pojmenovani ,cirkus”. Ve Skandinavii, zapadni
a jizni Evropé je cirkus vniman jako relevantni oznaceni svobodné umeélecké
¢innosti. Mlze se tykat jak cirkusu nového, tak tradi¢niho. Oznaceni cirkus
neurduje, jakou mirou a jakym zplsobem maji byt cirkusovd uméni pouZzita
a uvedena Ci zda jde o predstaveni se zviraty, anebo bez zvifat. Na druhou
stranu terminy tradiéni cirkus a novy cirkus jsou, zvlasté pak v éeském pro-
stredi, zavazujici a urcujici.

Ve stfedoevropském regionu rozliSujeme tradiéni a novy cirkus jinak, nez je
tomu v zapadni Evropé. Pro odliSeni cirkusu tradi¢niho a nového je nejcas-
t&ji pouzivan argument pritomnosti a nepritomnosti cviCenych zvirat. Zvirata
raznych druhi se dnes objevuiji nejen v cirkuse tradi¢nim, ale i v cirkuse no-
vém. Tradi¢ni a novy cirkus tedy neni mozné vice rozliSovat a stavét proti
sobé jen na zakladé pritomnosti nebo nepfitomnosti zvifeci drezury. Estetika
nového a tradi¢niho cirkusu pronika i do jinych scénickych forem a zanr(,
jako je napfiklad estrada, varieté &i kabaret.

Pojmy novy cirkus a tradiéni cirkus kvdli své rozpinavosti, univerzalnosti
i proménlivosti ztraceji svllj vyznam nebo se stavaji vagnimi. Nicméné ve
stfedni a vychodni Evropé, podobné i v nékterych zemich Asie, kde se cirkus
tési oblibé, Ize mluvit o opozici tradi¢niho a nového cirkusu.

Pro ¢eské potomky tradi¢nich cirkusovych rodd existuje jen jeden cirkus,
ato ,je cirkus v Sapito a s pilinami"’, jak prohlasil sou¢asny reditel Narodniho
cirkusu original Berousek Jifi Berousek. Tradiéni cirkusy jsou v Ceské repub-
lice v podru¢i ministerstva zemédélstvi (kvlli chovu zvitat) a nejsou pravné
uznany jako sou&ast kulturni politiky. Cesky tradiéni cirkus se lisi od Eeského
nového cirkusu nejen zakotvenim svého statusu v legislative, ale také uzna-
vanim jinych hodnot, Zivotni filozofie a predevsim svym plvodem. Tradi¢ni
cirkus je logicky ze své podstaty starSi a ve vztahu ke své historii je pevné
spjat s drezurou zvifat a s menazeriemi. Majiteli jsou potomci cirkusovych
rodu, kde se femeslo, ¢asto i dnes, dédi z rodi¢ na potomky.

Novy cirkus, na rozdil od tradiéniho, je v Ceské republice pravné uznan jako
umélecka forma. Neni ale pevné zakotven v zadném z obora zivého uméni.
Nékdy se soubory, které se oteviené hlasi k novému cirkusu, oznaduji v gran-
tovém Fizeni Ministerstva kultury Ceské republiky jako divadelni, jiné zase
jako tanecni. Situace v zemich Skandinavie, ve Francii i Kanadé je odliSna
v tom, ze cirkus je komplexné podporovan jako svébytna umélecka forma.
Je otazkou, zda by oboru samotnému pomohlo, kdyby mu byla v rdmci statni
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kulturni politiky vy&lenéna samotna oblast podpory, tak jako kupfikladu ve
Francii. Francouzska vlada se rozhodla ucinit novy cirkus soucasti narodniho
kulturniho dédictvi, tudiz i soucasti financni a politické podpory. Jako rok cir-
kusovych umeéni bylo nazyvano obdobi 2001-2002, kdy se cirkus stal ofi-
cidlné uznavanym umeénim (v tomto roce byl novy cirkus oficialné minister-
stvem kultury prezentovan jako priorita). Francouzské ministerstvo kultury
vytvofilo novy systém finanéni podpory jednotlivych aktivit spojenych s cir-
kusovym uménim v oblasti tvorby, produkce, vzdélavani i vyzkumu.?
Umélecky charakter nového cirkusu se zaklada na fuzi jednotlivych druh
umeéni (tanec, hudba, divadlo, vytvarné umeéni, film) s cirkusem. Neodmys-
litelnou soucasti nového cirkusu je artistika, tedy druh scénického uméni,
jehoz podstatou je dokonaly fyzicky projev spojujici ladnost a vrcholnou
obtiznost v harmonicky celek. Fyzickd dovednost — cirkusova disciplina —
je vychodiskem pro vytvoreni nového scénického jazyka, tedy vyrazového
prostfedku, ktery se zaklada na dokonalém zvladnuti naro¢ného fyzického
pohybu, kterému predchazi dlouholety trénink a priprava. Umélce v oboru
nového cirkusu nazyvame artistou.

Do mnoziny artistiky (cirkusovych umeéni) fadime ekvilibristiku, akrobacii,
klaunerii a zonglovani. Materiadlem k vytvoreni estetického Ucinku v oboru
cirkusu je artistovo télo, ve kterém je do znacné miry rozpoznatelny artis-
thv fyzicky vklad, pfiéemz tuto vSudypfitomnou fyzicnost mizeme nazy-
vat fyzi¢nosti extrémni. Fyzicky charakter a zadklad nového cirkusu téz urcuji
jeho specifinost a vyluénost a také kladou naroky na umélce reprezentujici
tento obor. Tato studie ma byt prvni sondou do podminek, v nichz novocir-
kusovi artisté tvofi. Byli osloveni jednotlivci, profesionélové aktivné plsobici
na poli nového cirkusu.

1.2 Dotaznikové sSetieni

Dotazniky pro umélce plsobiciv oboru nového cirkusu sleduji zakladni idaje
(vykonnostni a ekonomické ukazatele) k roku 2016 a davaiji prostor pro vyja-
dreni postoju k profesnim otazkdm. Dotazniky byly distribuovany na vice nez
40 e-mailovych adres a dale prostfednictvim vedeni jednotlivych soubort
a také on-line vyzvami (i pres socialni sit Facebook).

Stanovit pfesny pocet aktivnich profesiondldl v oboru nového cirkusu je
velice obtizné. Kvalifikovanym odhadem v8ak mlzeme konstatovat, Ze jde
o zhruba 60 osob.® K vyhodnoceni se vratilo 20 dotaznik(, coZ pfedstavuje
pfiblizné tretinovy vzorek této umélecké komunity. Sbér dat byl ukonen na
konci prosince 2017.

1.2.1 Vék

Veékova struktura v oboru nového cirkusu je pestra. Néktefi artisté nejsou
tolik limitovani vékem (zvlasté klauni a Zongléfi), jako je tomu napfiklad v pfi-
padé akrobatickych technik, jakymi jsou zavésna nebo péarova akrobacie,
a tudiz jsou schopni aktivné vykonavat svou profesi dlouhodobégji.

JelikoZ se ale scéna nového cirkusu v Ceské republice zacala formovat az
v devadesatych letech 20. stoleti a intenzivnéjsi rozvoj zaznamenala az po
roce 2009, kdy jsme svédky zakladani novych soubord a volnocasovych
center orientovanych na vzdélavani v oboru cirkusovych uméni, setkavame
se v tomto oboru nej¢astéji s dvéma generacemi umélcu.

2 LATARJET, Bernard. Une année pour le cirque. Arts
de la piste 2001, €. 21-22,s. 1.

3 Neni mozné postihnout pfesny pocet profesional-
nich artistti plisobicich v oboru nového cirkusu v Ceské
republice. Jedna se o obor profesné fluidni, ve kterém
se vétsina v ném pusobicich umélcll vénuje fadé dal-
&ich profesi— od pedagogickych (viz kapitolu 1.5 Skol-
stvi) az po profese s uménim primarné nesouvisejici.
Pro dotaznikové Setfenijsme oslovili artisty, ktefi se pri-
marné vénuji umeélecké ¢innosti.



Pramérny vék umélct v oboru nového cirkusu je podle dotazniki 32 let. Nej-
mladSimu respondentovi k 31. prosinci 2017 bylo 21 let a nejstarSimu 56 let.
Nejvétsi zastoupeni maji umélci mezi 25. a 35. rokem.

1.2.2 Genderova struktura

Z hlediska dotaznikového Setfeni je genderova struktura v oboru vyvazena,
odpovédeélo 50 % Zen a 50 % muzl. Genderovou strukturu v oboru nového
cirkusu vnimame pouze z hlediska profesniho plsobeni, nikoli ve vztahu ke
studiu daného oboru.

1.2.3 Narodnostni struktura

Podle dat, kterd nam poskytli respondenti, se v ¢eském novém cirkuse se-
tkdvame prevazné s ceskymi umeélci; z 20 zuCastnénych v dotaznikovém Se-
tfeni byl jeden umélec plsobici v CR plivodem ze Svycarska. Jelikoz je ale
novy cirkus — podobné jako fyzické divadlo nebo tanec - zaloZzen na pro-
jektovém systému préce, plisobi v CR v oboru nového cirkusu (trvale i krat-
kodobé) fada profesionalnich umélct z celého svéta; nejCastéji pozorujeme
tento typ soucinnosti v pfipadé souboru Cirk La Putyka, ktery pravidelné
spolupracuje s umélci z Francie a zemi Skandinavie, ale také USA, Kanady
nebo Afriky.*

1.2.4 Vzdélanostni struktura

Z 20 respondentll ma 12 vysokoskolsky diplom, ktery ziskali studiem r(iz-
nych, tedy nejen uméleckych obor(. Néktefi respondenti s vysokoskolskym
vzdélanim stredni skolu ani neuvadéji, jeden respondent uved! studium na
konzervatori. Néktefi respondenti jsou drziteli titulu BcA., jedna se tedy
0 vzdélani z univerzit s uméleckym zamérenim; jeden respondent s titulem

DiS. je absolventem herectvi na vy$si odborné Skole herecké.

Strukturarespondentt podle nejvyssino dosazeného vzdélanibyla nasledujici:
— stfedoskolskeé (s maturitou) - 5

— prévé studujici na VS - 1

— DiS. -2

— Bc. -5 (ztoho BcA.-3)

— Mgr.-4

— Ing.-2

— MUDr. -1

Z dotazovanych odpovédélo 18 na otazku, zda maiji néjaké osvédceni (li-
cence a certifikaty) v ramci neformalniho vzdélavani. Celkem 13 respon-
dentll odpovédélo kladné, pricemz néktefi specifikovali, o jaky typ vzdé-
lavani se jednalo. Rada z nich se neformalné vzdélavala v zahrani¢i (Velka
Britanie, Francie, Belgie, Kanada), tudiz i ndzvy kurz( jsou uvedeny v original-
nim znéni.

Priklady diplom0 a certifikat jednotlivych respondentd:

— Physical contact in circus education; Master class CIRCa Auch, London
spring circus convention, HAT London

— Diplébme des beaux-arts de Geneve HESBA, Diplébme d’école de cirque
de Québec (Kanada), Certificat de dramaturgie, ESAC (Belgie), CNAC
(Francie)

4 Presny podet cizincti plisobicich v CR v oboru no-
vého cirkusu nelze presné urcit. Néktefi zahrani¢ni
umélci pusobi kupfikladu v kratkodobych projektech
nebo se podileji na jediné inscenaci. Mnohdy se ne-
jedna o rezidenty ani o artisty, ktefi by méli dariovy do-
micil v CR.



— soukromy kurz ekvilibristiky Natalie Nebrat v Berliné a Ernesta Palchikova
v Kyjevé (bez certifikatu)

— mezinarodni rozhod¢&i akrobatické gymnastiky FIG

— trenér akrobatické gymnastiky UEG

1.3 Pusobeni v profesi

Rozpéti délky plisobeni na profesionalni novocirkusové scéné je mezi umélci
pomeérné Siroké — od jednoho roku do 36 let. Pfipomenme, ze nezavislé zivé
uméni, tedy i novy cirkus, se mohlo v Ceskoslovensku oficialné rozvijet az po
roce 1989. Reknéme tedy, 7e néktefi dodnes aktivni umélci plisobili na eské
novocirkusové scéné (v té dobé spiSe v oboru nonverbalniho divadla nebo
pantomimy) i pfed rokem 1989.

Z hlediska zanru oznacilo 85 % z 20 respondentd, Ze tihne k Zanru nového
cirkusu, 10 % ke klaunerii a 5 % k jinému zanru, ktery byl specifikovan jako
ohniva show (fireshow).

Graf 1 - Zanrové zaméreni respondentd (v %)
M novy cirkus

M klaunérie

M jiny Zanr

Bylo zjiSténo, Ze profesionalové z oboru nového cirkusu se ve vétsiné pfri-
padu také vénuji fyzickému (nonverbalnimu) divadlu, pfipadné tanci.

Rada profesional(i v oboru nového cirkusu se kvli obZivé musi vénovat pe-
dagogickeé cinnosti v oblasti cirkusovych uméni. Jedna se vSak o neformaini
zplsob vzdélavani v oboru, nikoli o akreditované obory vy$siho odborného
nebo vysokoskolského vzdélavani.

Z odpoveédi vyplynulo, Ze pedagogicky ve svém oboru plsobi 14 respon-
dentd, tedy 70 % celkového poétu Gcastnikd dotaznikového Setfeni. V otdzce
poctu vedenych vzdélavacich formatl se pohybujeme v rozptylu od dvou
(primérny pocet prilezitostné oduc¢enych workshopl nebo master classes)
do patnacti za rok.

S pedagogy cirkusovych uméni v CR se nejéastéji setkdme v Praze, kde sidli
Cirqueon — Centrum pro novy cirkus. Vznik jednotlivych organizaci v Ceské
republice podporujicich a rozvijejicich cirkusova uméni vychazi z poptavky
i zajmu lidi se témto dovednostem udit. Stale vice se projevuje potreba vybu-
dovat v Ceské republice profesionalni cirkusové ugilisté, které by vychova-
valo cirkusové profesionaly. Chceme-li, aby se rovnéz v Ceské republice cir-
kusové femeslo a uméni rozvijely, je zapotrebi, aby vznikla cirkusova Skola.
Tuto funkci zatim supluji centra volného ¢asu zamérena na cirkusova uméni
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(o nichz bude pojednédno v rdmci kapitoly 1.5 Skolstvi), ale jejich kapacita
a pedagogické zazemi neumoznuji vznik profesionalni vzdélavaci instituce.

Pocet profesionalnich artistd, ktefi pracuji jako pedagogové v rdmci volno-
gasovych aktivit nebo v rdmci uméleckych obort VS (Akademie muzickych
umeni):

— Cirqueon - Centrum pro novy cirkus — 4

— AMU-2

— KD Mlgjn -2

— BudeCirkus -1

— KC Cooltour Ostrava -1

— DUm déti a mladeze (misto neuréeno) — 1

Mimo Ceskou republiku se pedagogické praxi v&novali jednotlivci naptiklad
v Némecku, Svycarsku nebo na Slovensku.

1.3.1 Soubory

Vétsina ¢eskych novocirkusovych soubord, které dodnes v oboru ptsobi,
se zacala utvaret po roce 2009. Zasadni pro prosazeni nové performativni
formy, ktera do ¢eského uméleckého prostredi té doby pronikala pfedevsim
se zahrani¢nimi hostujicimi soubory, byl vznik souboru Cirk La Putyka.
Cirqueon — Centrum pro novy cirkus vydal v roce 2016 on-line i tiSténou
verzi dokumentu, v némz predstavil soubory a jednotlivce, ktefi v letech
2014 a 2015 pulsobili na eské novocirkusové scéng, a uvedl i jejich aktudini
inscenace. Jednalo se o 26 polozek.®

Mezi nejvyraznéjsi novocirkusové soubory patfi Cirk La Putyka, ktery na
Ceské scéné plsobi od roku 2009, kdy uvedI svou prvotinu, inscenaci La Pu-
tyka. S ni prorazil na mezinarodni scéné (k ¢emuz mu pomohly i hostovani
a divacky uspéch na Edinburgh Festival Fringe 2011). Cirk La Putyka je nej-
nuje novému cirkusu. V soucasné dobé (konec roku 2017) ma na repertoaru
13 titul, z nichZ 11 uvadi pravidelné na scéné své stagiony Jatka78 i na Ces-
kych nebo zahrani¢nich turné.

Co do podtu artisth se Cirku La Putyka vyrovnava soubor Losers Cirque
Company.? Vitézové prvniho roéniku televizni soutéze Cesko Slovensko mé
talent, akrobatické duo DaeMen — Petr HorniCek a Zdenék Moravec, oslo-
vili dal$i performery z fad taneénikl a akrobatt a pod produkci jejich vlastni
umeélecké agentury United Arts zalozili Losers Cirque Company. Aktivni ¢in-
nost soubor zahajil v roce 2014 premiérou inscenace Loser(s). DalSi insce-
nacni projekty tohoto uskupeni jiz jasné poukazuji na jeho poetiku, ktera se
utvari ve spolupraci s divadelnimi reziséry a tane¢nimi choreografy. Ve spo-
lupraci s rezijnim tandemem SKUTR (Martinem Kukuckou a LukaSem Trpi-
Sovskym) a Janou Burkiewiczovou vznikl jeho druhy tane¢né-akrobaticky di-
vadelni projekt Walls & Handbags. Treti inscenaci na repertoaru byli Beach
Boy(s) v rezii Jifiho Havelky a jako ¢tvrty projekt vznikla inscenace Kolaps ve
spolupraci s rezisérem Tomsou Legierskym.

Mezi mensSimi soubory patfi k umélecky progresivnim Cirkus Miejn, ktery
funguje od roku 2010. Uskupeni se vénuje autorské tvorbé, v niz prostrednic-
tvim akrobacie objevuje riizné moznosti scénického vyjadreni. Inspiracihleda
ve vytvarném umeéni, tanci, fyzickém divadle, ale také v mimoumeéleckych
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5 Cirqueon [online]. [cit. 2018-03-10]. Pfistup z: http://
www.cirqueon.cz/cs/knihovna/online-publikace/item/
1449-cesky-novy-ciorkus-skupiny-a-predstaveni.

6 Vzhledem tomu, Ze obor nového cirkusu je charak-
teristicky svou neziskovou a nezavislou povahou, je
jen malo soubor( a instituci, které by si mohly dovolit
prijmout spolupracovniky na zaméstnanecky pomér.
V uvedenych souborech se tudiz jedna o stalé spo-
lupracovniky, jejichZz pocet se pohybuje mezi deseti
a dvaceti.



pohybovych aktivitdch. Vadéi uméleckou osobnosti je zakladatelka sou-
boru Eliska Brtnicka, ktera se také vénuje uméleckému vyzkumu, v sou¢asné
dobé i v ramci doktorského studia na katedre nonverbalniho divadla HAMU.

Od roku 2009 v Ceské republice umélecky plisobi zonglérské duo Adam
Jarchovsky a Vaclav Jelinek. Od pocatku Gzce spolupracovali s ob¢anskym
sdruzenim Artists 4 children, se kterym se pravidelné vydavali za détmi do
socialné vyloucenych oblasti po celém svété. V roce 2010 se setkali s Kris-
tynou VI€kovou, provazochodkyni, Zonglérkou a absolventkou francouzské
cirkusové gkoly Ecole de cirque de Bordeaux. Zrodil se ndpad na uzsi spo-
lupréaci, ktera se poprvé realizovala pod hlavi¢kou Bratfi v tricku v inscenaci
Plovarna. Na ni, stejné jako pozdé&ji na inscenacich Funus (2016) a Lov (2018),
spolupracovali s divadelni rezisérkou Veronikou Poldauf Riedlbauchovou.
Od kratsich scénickych projektt (i pouliéniho charakteru) se tak Adam Jar-
chovsky a Vaclav Jelinek posunuli k celoveéernim inscenacim multidiscipli-
narniho charakteru.

V ¢eském novocirkusovém kontextu plsobi rovnéz Zzenské artistické duo
TeTy vzdusSnych akrobatek Kateriny Klusakové a Pavly Roznickové. V jejich
produkcich se setkame s technikou vertikalniho lana, double cloudu, ale
také s akrobatickymi Salami a visutou hrazdou. Ve svych inscenacich obsah-
nou jemny humor i vdzna témata, kterd se tykaji mezilidskych vztah(. Na in-
scenacich Husi krky a Hrdinky spolupracovaly s mimem, choreografem a re-
Zisérem Radimem Vizvarym.

Ceska republika se stala tv(iréi zakladnou pro &esko-8vycarsky soubor no-
vého cirkusu Compagnie des Pieds Perchés, jehoz doménou je zavésna
a pozemni akrobacie. Jeho predstavitelky — Stéphanie N'Duhirahe a Mor-
gane Widmer — pochézeji plivodné ze Svycarska, ale setkaly se a7 v profesi-
onalni cirkusové $kole Ecole supérieure des arts du cirque v Bruselu.

Cisté klaunské &eské trio Squadra Sua umélecky funguje od roku 2003.
V té dobé se soubor vénoval kratkym komedialnim a autorskym vystuptim
na festivalech v Ceské republice i v zahraniéi. V tomto duchu pokraduje
Squadra Sua s vytvarenim Miniatur, tedy skec¢u a kratkych predstaveni, ktera
jsou koncipovana pfimo na dané téma. Na repertoaru maji pouli¢ni i jevistni
tituly, napfiklad Bomberos nebo Monstera Deliciosa.”

1.3.2 Umélecké plisobeni mimo CR

Z 20 oslovenych odpovédélo 19 respondentl na otazku, kterd se tykala
uméleckého plisobeni za hranicemi Ceské republiky. Diky tomu jsme zis-
kali pestry prehled o tom, kde &esti cirkusovi umélci plisobi v zahraniéi. Ctyfi
z 19 respondent(i uvedli, Ze v roce 2016 v zahrani¢i neplsobili. DalSich 15 se
nejéastéji pohybovalo v Evropé. Castou destinaci je Madarsko (v dotazniku
uveden festival Sziget), dale Francie, Némecko, Slovensko. Zminény byly
i Belgie, Velka Britanie, Irsko a jeden respondent umélecky plsobil ve svém
oboru mimo tzemi Evropy, na Sri Lance.

1.3.3 Pracovnépravni agenda

Umélci z oboru nového cirkusu mohou svij nezavisly status zakladat na Ziv-
nostenském opravnéni, anebo pracuji na zakladé smluvniho ujednani v oblasti
autorského prava. V naSem vyzkumu odpovédélo kladné na otazku viastnictvi
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7 V Ceské republice kromé vy$e zminénych soubor(
pusobi také Amanitas Fire Theatre, Bilbo compagnie,
Cirque Garuda, Divadlo Kufr, Long Vehicle Circus, Pa-
-Li-Tchi, Sacra circus, Vojta Vrtek, V.O.S.A. Theatre, Cink
Cink Cirk, tYhle, Vit Neznal a kol.



Zivnostenského opravnéni (Zivnostensky list) 60 % respondentt. Pro vykon
uméleckého povolani neni toto opravnéni nezbytné, ale umoznuje podilet se
na rGznych ¢innostech souvisejicich s realizaci uméleckych projektd.

Graf 2 — Podil novocirkusovych umélcu s Zivnostenskym listem (v %)

W Zivnostensky list

M ostatni

Umélci v oboru nového cirkusu se setkavaji s riznymi typy pracovnich smiuy,
nejéastéji je to smlouva o dilo nebo dohoda o provedeni prace. Casté za-
stoupeni méa i dohoda o pracovni ¢innosti nebo profesni aktivita zakladajici
se na ,ustni dohodé".

1.3.4 Vykonnostni ukazatele

V roce 2016 byl primérny pocet odehranych predstaveni umeélc nového
cirkusu 56. Nejmensi pocet odehranych predstaveni za rok byla dvé a nej-
vy$Si pocet 229. Z 19 respondentd jich 14 vystoupilo v roce 2016 v zahra-
ni¢i. Jeden artista dokonce v zahrani¢i béhem roku vystoupil 227krat.
Umélci nového cirkusu plsobili primérné ve ¢tyfech rlznych projektech za
rok — minimalné v jednom, maximalné v deseti.

Z 19 odpovédi vyplyva, ze umélci z oboru nového cirkusu v roce 2016 pra-
meérné spolupracovali s dvéma soubory (v rozpéti mezi zddnym a sedmi
soubory).

Autorsky podil na projektech vykazuje 16 respondentll, coZ predstavuje
80 % celkového podtu odpovédi. Podil autorské prace je tedy v novém cir-
kuse vyznamny. Z dotaznik(l vyplyva, Ze se nejCastéji jednd o jeden autorsky
projekt ro¢né (nejvice jich bylo osm).

1.3.5 Profesni rozvoj

V ramci dotaznikového Setfeni jsme se také zajimali o to, jak umélci v oboru
nového cirkusu vyuzivaji prilezitosti k rozvoji svych schopnosti, znalosti i
kondice prostrednictvim odbornych workshop(, seminart nebo v rdmcijinych
vzdélavacich format(. Dle zjiSténi navstivili artisté priimérné 130 workshopl
¢ijinych vzdélavacich kurz( za rok.

Zajimalo nas také, kolik jsou ochotni umélci nového cirkusu investovat do
svého vzdélani. Primérné jde o ¢astku zhruba 8 500 K¢ za rok, ale podle ko-

mentard je ochota investovat i vice. Nejvy3si zminéna ¢astka byla 2 000 EUR
(zhruba 51 000 K¢).
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1.3.6 Pojisténi

S ohledem na vysokou rizikovost profese a rovnéz predpoklddanou nesta-
bilnost pfijmd v daném oboru jsme zjistovali, zda si umélci kromé povinného
socialniho a zdravotniho pojisténi platii jiny typ pojisténi. Zde je prehled pro-
centniho zastoupeni respondentl a jednotlivych typUl pojistek:

— Zivotni pojisténi— 27 %

— duchodové pfipojisténi— 73 %

— Urazové pojisténi - 55 %°

V Ceské republice neexistuije statistika Grazovosti rizikového povolani, jakym
je cirkus. Jelikoz je podstatou tohoto uméni naro¢ny a télo zatézujici fyzicky
pohyb, mohl by tento obor spadat pod sportovni medicinu, které se u nas
vénuje Ceska spoleénost télovychovného lékarstvi.? Zajimavym piikladem
ze zahrani¢i mize byt Francie, kde se pro rizikova umélecka povoléani zacaly
objevovat prirucky, a to i pro profesionalni cirkusové artisty. V roce 1992 do-
konce vznikla organizace Société francaise de médecine du cirque, ktera za-
hajila aktivni vyzkum na poli cirkusové mediciny. V roce 2003 se uskutecnilo
treti kolokvium s tématem cirkusové mediciny, z néhoz pozdéji vzesla pu-
blikace Médecine du cirque, vingt siecles aprés Galien, actes du colloque
médecine du cirque. V rdmci kolokvia byla analyzovana problematika cir-
kusové praxe a jejiho dopadu na lidské télo. Pfed rokem 1989 nebyly tolik
znamy ani prozkoumany fyziologické dopady na artistické télo, které dlou-
hodobé a aktivné provozuje fyzicky naroCnou profesi. Inicidtorem celého
projektu byl Iékaf a dnes i pedagog Université Paul-Valéry v Montpellier Phi-
lippe Goudard."

1.4 Oblast pfijmu

Cast, ve které zkoumame ekonomické otazky a moznosti financovani profe-
sionalni umélecké ¢innosti v oblasti nového cirkusu, jsme zahajili dotazem
na vysSi honorére za jednotlivy vykon. NejCastéji se tato C¢astka pohybuje
mezi 2 000 a 3 000 K& za umélecky vykon.

Graf 3 — Struktura honoraru za jeden vykon v novém cirkuse (v %)

M 1000-2 000 K¢
¥ 2000-3 000 K¢
I 3000-4000Ke
[¥ 4000-5000 Ke
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8 Problematiku pojisténi a rizikovosti profese zahrnuiji
studie vénované baletu a sou¢asnému tanci a ve své
agendé ji ma také Nadacni fond pro tane¢ni kariéru.

9 Ceska spolecnost télovychovného lékarstvionline].
[cit. 2018-03-18]. Pristup z: http://www.cstl.cz/.

10 Profesor Philippe Goudard je |ékat, herec, klaun
a také pedagog na Université Paul-Valéry v Montpellier,
kde slozil doktorat v oboru divadelni véda. Je Iékafrem
a teoreticky se zabyva cirkusovym uménim iz hlediska
mediciny. Patfi k nejvyznamnéjsim teoretikiim cirkuso-
vych uméni dneska.



1.4.1 Roéni prijmy
Dotaz na celkové hrubé roéni pfijmy jsme rozdélili do dvou kategorii:

A. prijmy ze vSech ¢innosti (tedy i prace mimo obor nového cirkusu)
Rozptyl ve vysSi celkového ro¢niho prijmu je velky. Z 20 odpovédi 25 % pou-
kazuje na fakt, Ze se ro¢ni pfijem z umélecké ¢innosti (za rok 2016) pohybo-
val mezi 60 000 az 120 000 K¢&. Dalsi vyraznou skupinu tvofi umeélci s prijmem
za uméleckou ¢innost do 30 000 K¢ a jejim protipdlem je stejné pocetna
skupina, jejiz roCni pfijem z umélecké €innosti se pohybuje mezi 300 000
az 360 000 K&. V tomto rozmezi se v daném roce pohyboval primérny plat
v pfispévkové sféfe i primérnd mzda v soukromém sektoru."" Pouze jeden
respondent odpovédeél, Zze se jeho prijem zumeélecké ¢innosti pohybuje mezi
360 000 az 420 000 K¢.

Graf 4 — Umélci nového cirkusu podle vSech jejich hrubych pfijma v roce
2016
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B. prijmy z cirkusové profese, kam zahrnujeme i pedagogickou €innost,
vyvoj projektu, prezentaci apod.

V tomto segmentu odpovédélo 19 z 20 dotazovanych. Vice nez 26 % téch,
ktefi odpovédéli, ma celkovy pfijem v oboru nového cirkusu (tedy nejen
pina, ktera si vydéla vice nez 420 000 K¢ ro¢né. Stejné tak pocetna je sku-
pina s celkovym pfijmem mezi 240 000 a 300 000 K¢.
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11 V prispévkové sféfe byl v roce 2016 pramérny
hruby mésicni plat 29 501 K& a median 27 724 K¢.
V soukromém sektoru byla priimérna hruba mésiéni
mzda 28 969 K¢ a median 24 178 K&. Informacni systém
o primérném vydélku [online]l. 2010-2018 [cit. 2018-
01-03]. Pristup z: http://www.ispv.cz/.



Graf 5 — Umélci nového cirkusu podle jejich hrubych pfijmU z cirkusové pro-
fese vroce 2016
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S ohledem na predpokladanou nepravidelnost pfijmU jsme volili pro pfehled
o pfijmech jejich ro¢ni thrny. Z dotazniku také vyplyva, ze umélci v oboru no-
vého cirkusu maji jako vyznamny zdroj pfijm( celou $kalu dalSich ¢innosti,
které se pfimo nevazou k novocirkusové, ba ani umeélecké tvorbé. V dotaz-
niku jsou zminény jazykové korektury text(, tvorba PR ¢lankd, lektor lesni
Skolky, divadelni technik, produkéni nebo kameramanska c¢innost, ale také
védecka ¢innost anebo IT profese.

1.5 Skolstvi

V Ceské republice zatim neexistuje profesionalni cirkusova $kola, jejiz ab-
solventi by byli drziteli diplomu nebo certifikatu v oboru cirkusovych uméni.
Umeélci plsobici v oboru nového cirkusu maji vysokoskolské vzdélani v riz-
nych oborech, nejen uméleckych nebo sportovnich. V poslednich tfech le-
tech se ale zvysil poc¢et ¢eskych studentl a studentek studujicich v zahra-
ni¢i na univerzitach s akreditovanymi cirkusovymi obory. V sou¢asné dobé
studuje hned nékolik nadéjnych artist( na Codarts (University of the arts)
v Rotterdamu nebo na AMoC (Akademiet for moderne cirkus) v Kodani.
Ceské vysoké skoly, jejichZ soudastijsou i obory dramatickych uméni (DAMU
v Praze a JAMU v Brné), taktéz nedisponuji programem, ktery by umoznil pl-
nohodnotné vzdélavani v cirkusovém oboru. Nicméneé v obou akademiich je
mozné studovat obor, v némz se alespon ¢astecné cirkusové discipliny vyu-
¢uji jakozto soucast pripravy na profesionalni drahu herce pantomimy a non-
verbalniho divadla, ¢inoherce nebo muzikalového herce.'?

1.5.1 HAMU

Katedra nonverbalniho a komedialniho divadla byla na HAMU zalozena vroce
1992 a navazovala na tradici studijni specializace v rémci programu tane¢ni
umeéni, kterou v osmdesatych letech rozvijel profesor Ladislav Fialka. Po
profesoru Fialkovi v rozvoji oboru pokracoval profesor Ctibor Turba, ktery
pfiSel s SirSi koncepci vyuky nonverbalniho divadla; katedru vedl az do roku
1999. Ctibor Turba, ktery se v Ceské republice vyrazné zaslouzil o rozvoj po-
hybového divadla a moderni pantomimy, mél na katedfe vétsi prostor pro
svou experimentalni tviréi i pedagogickou ¢innost, a to i diky Studiu Kaple,
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12 Vjinych evropskych zemich i na ostatnich konti-
nentech existuji profesionalni stfedni, vy$si odborné
i vysokeé Skoly cilené zamérené na vzdélavani v oblasti
cirkusovych umeéni. Mezi prestizni evropské cirkusové
Skoly patfiv sou¢asné dobé CNAC (Centre national des
arts du cirque) v Chalons-en-Champagne, Dans och
cirkushogskolan ve Stockholmu nebo National centre
for circus arts (dfive Circus Space) v Londyné. Mimo
evropsky kontinent se fadi k nejlepsim $koldm Ecole
nationale de cirque v Montrealu a NICA (National insti-
tute of circus arts) v Melbourne. Tyto Skoly maji akredi-
tované obory, pfijejichz absolvovani obdrzi studenti di-
plomy réiznych drovni; v Ceské republice by bylo mozné
je pfirovnat k diplomovanym specialistim nebo absol-
ventim bakalarskych programi. Zaroveri jsou véechny
vySe zminéné instituce ¢leny Mezindrodni federace
cirkusovych skol FEDEC (Fédération européenne des
écoles de cirque professionnelles). Cilem organizace
je podporovat rozvoj skolstvi, které se zaméruje na cir-
kusova umeni.



které v roce 1992 zalozil ve vesni¢ce nedaleko obce Manétin v zéapadnich
Cechéch (na severnim Plzerisku). Turba tam po léta vlastnil hamersky miyn,
ktery vyuzival jako rezidencni, tréninkovy i divadelni prostor. Plvodné chtél
vybudovat centrum pohybového divadla tam, ale nakonec objevil v Necti-
nach kapli sv. Anny, kterou pfebudoval na dramatické studio pro vyuku pohy-
bového divadla neoddélitelné spojeného s cirkusovymi technikami akroba-
cie, zonglovani a klaunerie. Po jeho odchodu z vedeni katedry HAMU prevzal
odpovédnost za kontinuitu a rozvoj vyuky pohybového divadla herec a mim
Boris Hybner se svymi spolupracovniky. Dnes je vedoucim katedry Adam
Halas. Katedra se pod jeho vedenim zaméruje kromé zakladnich na dalsi
soucasné zanry mimického divadla, a to fyzické divadlo a novy cirkus; v pfi-
padé nového cirkusu se ale nejedna o zplsob vyuky, jaky predstavuji profe-
sionalni cirkusové skoly, nybrz o predméty, v jejichz ramci se studenti mo-
hou seznamovat se zaklady nékterych artistickych disciplin. Studium oboru
je v soucasnosti charakterizovano nasledovné: ,Koncepce vyuky na katedre
nonverbalniho divadla se zaméruje na moderni a sou¢asné mimické divadlo,
tedy napt. klaunerii, grotesku, fyzické herectvi, novy cirkus, akrobacii, step,
improvizaci a dalSi specializace pohybového divadla.""?

Dvé byvalé studentky tohoto oboru EliSka Brtnicka a Jana Klimova absol-
vovaly své studium neobvyklym pfedstavenim pohybového divadla Postav
na Cajl,'* jez obsahovalo velké mnozstvi cirkusovych figur. Nasledné Klimova
a Brtnicka zalozily vySe zminény soubor Cirkus Mlejn, ktery existuje dodnes
a jeho zazemim je KD Mlejn v prazskych Stodulkach. | presto, Ze katedra za-
jistuje svym studentlim lekce akrobacie, ndro¢nost i mnozstvi lekci neni do-
stacdujici, aby Skolu opoustéli profesiondlni cirkusovi artisté."

1.5.2 JAMU

Cirkusové techniky akrobacie a v neposledni fadé i technika klaunerie jsou
vyucovany v ramci ateliéru klaunské scénické a filmové tvorby JAMU, jejz
v roce 2004 zalozil Ctibor Turba a ktery dnes vede francouzsky pedagog Pi-
erre Nadaud. Cilem ateliéru neni vychovavat novocirkusové umélce, ale per-
formery, ktefi budou mit povédomi o aktudlnich formach zivého uméni, novy
cirkus nevyjimaje."®

1.5.3 Cirkus jako volnocasova aktivita

Zajem o cirkusové discipliny v Ceské republice od roku 2009 roste. Za po-
slednich deset let proto na zakladé poptavky vzniklo uz nékolik neziskovych
organizaci, které se vyuce cirkusovych uméni vénuiji jako centra volnoc¢aso-
vych aktivit. V roce 2008 vznikl v Praze Cirqueon = Centrum pro novy cir-
kus a stal se zastfe$ujici organizaci nového cirkusu v Ceské republice. Ve
svém programu se vénuje podpofe a rozvoji nového cirkusu, zvlasté formou
mezinarodnich tvlrcich i vzdélavacich projekt( i tim, Ze poskytuje informace
0 soucasném déni na poli nového cirkusu. Disponuje vlastnim tréninkovym
centrem, v némz kazdy rok otevird dva semestry kurzl akrobatickych a zon-
glérskych disciplin vedenych profesionalnimilektory. Soucasti centra je také
vyzkumné a vzdélavaci oddéleni s vlastni knihovnou a videotékou tematicky
zameérenou na cirkusova umeéni. V zimé roku 2010 vedeni centra oficialné
otevrelo kurzy cirkusovych disciplin pro verejnost, pfiCemz béhem jednoho
roku zajem o tyto kurzy zna¢né vzrostl."”

Organizaci, ktera se rovnéz vénuje volnoCasovému vzdélavani déti a do-
spélych v oblasti cirkusovych uméni, je Kulturni diim Mlejn."® Je obecné
prospésnou spole¢nosti, ktera funguje od Cervence 2006, a jako nastupce
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13 Jako jeden z pfedmétd na katedie pantomimy fi-
guruje i novy cirkus spole¢né s Zonglovanim. HAMU:
katedra nonverbalniho divadla [online]. 2007-2018
[cit. 2018-03-05]. Pfistup z: https://www.hamu.cz/cs/
katedry-obory/katedra-nonverbalniho-divadla/.

14 Premiéra 20. unora 2010, Divadlo DISK, Praha.

15 HAMU: katedra nonverbaliniho divadia [online]. 2007-
2018 [cit. 2018-03-05]. Pristup z: https://www.hamu.cz/
cs/katedry-obory/katedra-nonverbalniho-divadia/.

16 DIFA JAMU: ateliér fyzického divadla a multimé-
dii [online]. [cit. 2018-03-05]. Pristup z: www.physical-
theatreschool.jamu.cz.

17 Cirqueon—Centrum pro novy cirkus (www.cirqueon.
cz) se soustredi na vyuku Siroké Skaly cirkusovych, ta-
necnich a divadelnich technik —zavésnéa akrobacie (Saly,
lana, hrazdy), pozemni akrobacie, zonglovani, pohybové
divadlo. Je organizaci, kterd podporuje vznik novych
tvaréich a vzdélavacich projektt, vénuje prostor pro
rozvoj socialniho cirkusu, podili se na vzniku novych in-
scenaci, je partnerem v mezinarodnich projektech a jeho
zastupci jsou €leny zahrani¢nich uméleckych komisi.
Socialni cirkus (social circus) je dynamicky se rozvijejici
forma prace, které vyuziva cirkusové uménijako prostre-
dek k dosazeni kladnych vysledku v sociélni a psychické
strdnce osobnosti a v motorickych dovednostech.

18 KD Milejn [online]. [cit. 2018-03-05]. Pristup z: www.
mlejn.cz.



plGvodni prispévkové organizace se vénuje kulturné-vzdélavaci ¢innosti
s dosahem nejen v oblasti méstské ¢asti Praha 13. Pokracuje v tradici Klubu
Milejn, ktery funguje od roku 1988 a patfi mezi divadelni, folkové a rockové
scény v Ceské republice.

Mimo Prahu se pedagogicka i tvlrci cirkusova iniciativa rozviji v Brné. Cir-
kus LeGrando je projektem Luzanek — stfediska volného €asu. Vznikl v roce
2005 z iniciativy poboéek Labyrint a Ulita.’® Experimentuje s artistikou, pro-
jekty pouli¢niho divadla, organizuje Zonglérska setkani a kurzy vzdusné ak-
robacie. V malém cirkusovém Sapit6 realizuje projekty pro déti a mladez,
stejné tak predstaveni pro verejnost. Vytvari programy pro rozvoj motoriky,
artistické a prezentaéni dovednosti.?°

Vznik jednotlivych organizaci v Ceské republice podporujicich a rozvijejicich
cirkusova umeéni vychazi z poptavky i zajmu lidi se témto dovednostem ucit.
Stéle vice se projevuje potfeba vybudovat v Ceské republice profesionalni
cirkusové ucilisté, které by vychovavalo cirkusové profesionaly — umélce
i pedagogy.

Vétsina z 16 respondent(, ktefi reagovali na otazky tykajici se stavu profesi-
onalniho vzdélavani v oboru nového cirkusu, poukazuje na to, ze v CR chybi
v rdmci vySsSiho odborného nebo vysokoskolského vzdélavani akreditovany
obor zaméreny na cirkusova umeéni. Jako vychodisko hledaji pfilezitosti v za-
hranic¢i (v profesionalnich skolach), nebo formou sebevzdélavani v jednora-
zovych kurzech a workshopech, coz ale mize byt problematické z hlediska
finan¢ni naro¢nosti, nebot si tento druh vzdélavani musi hradit sami. Jako
dal$i nedostatek v oboru nového cirkusu hodnoti nedostateény podet pro-
fesionalnich lektor(, coz jisté také souvisi s neexistenci profesionaini cirku-
sové Skoly v Ceské republice.

Jako velké pozitivum ale vnimaji existenci volnogasovych (se zamérenim na
cirkusovy trénink) a rezidenc¢nich center. Z téch prazskych je nejc¢astéji v od-
povédich zmifovan Cirqueon — Centrum pro novy cirkus.

Zde je vybér z nékolika odpovédi, které se tykaji moznosti vzdélavani v ob-

lasti nového cirkusu:

— Pokud jde o vzdélavéni v oboru nového cirkusu v Cesku nebo obecné
o artistické vzdélavani u nas, tak mohu rici, Ze moznost profesionalniho
vzdélani v tomto oboru je nulova. Pokud nékdo chce byt v artistice profe-
sional, musi za vzdélanim do zahrani¢i a myslim, Ze jesté nékolik let to tak
zrejmé bude. Ale pokud jde napfiklad o tréninkové prostory, kde je moz-
nost zkouset rlizné projekty a predstaveni, tak pro tyto tucely je naprosto
dokonaly Cirqueon — Centrum pro novy cirkus v Nuslich. Cirqueon porada
mnoho kurz(l pro vefejnost a celkové Sifi povédomi o novém cirkusu, coZ
Je velmi ddleZité.

— V soucasné dobé v Praze neni mozZnost kvalitné se vzdélavat ve statni
vysokoSkolské instituci v oboru klaunerie. Myslim, Ze je to dano tim, Ze
zde nejsou skute¢né znamé osobnosti, které by obor zviditelnily SirsSim
vrstvam obyvatel. Katedra nonverbalniho divadla HAMU stagnuje a neni
sijista, jakym smérem se ubira a profiluje. Drzi se prilis v minulosti a také
neni schopna kvalitné zaplatit skute¢né zajimavé a progresivni osob-
nosti, které by mohly obor inovovat a zkvalitnit.

— Sebevzdélavani je mozné pro lidi, ktefi maji skuteény zajem, a to diky
Cirqueonu — Centru pro novy cirkus, tzv. iniciativy zdola, ktera se ale diky
vytrvalosti riznych lidi zaCina prosazovat a byt vidét. | tento dotaznik
vlastné ukazuje, Zze mysli a cili dal a dal.

— Potrebujeme vice prostord, vice lektoru, vice ¢asu na sebevzdélavani
a mezinarodni projekty.
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které vyucuji cirkusové techniky v rdmci volno¢asovych
aktivit, jsou v Ceské republice nap¥.: UmCirkum, Zonglér
o.s., Cirkus trochu jinak, Cirkus Levitare.



— Je tézké vytvaret nova zazemi, prostory a dostatecny pocet kvalitnich
pedagogt tpiné od nuly. Jesté tézsi byva vsechno toto dlouhodobé udr-
Zet, a to zejména po financni strance. V mém oboru ohriovych show vzdé-
lavani prakticky neni: vétsinou probiha v rémci komunity umélct a v loka-

litach, kde tito umélci plsobi.

Inspiraci respondenti hledaji zvlasté v zahranici. Jako priklady dobré praxe
uvadeji skolu Die Etage v Berling, dale pak francouzské Skoly Académie Fra-
tellini v Pafizi, LIDO v Toulouse a Ecole internationale de théatre Jacques
Lecoq v Parizi nebo skandinavské skoly DOCH (Dans och cirkushégsko-
lan) ve Stockholmu, pfipadné AMoC (Akademiet for moderne cirkus) v Ko-
dani. Respondenti rovnéz poukazuji na to, ze k zlepSeni Grovné cirkusového
vzdélavani v Ceské republice by mohlo prispét vétsi mnozstvi projektl ve
spolupraci se zahraniénimi vzdélavacimi institucemi, které plsobi v oboru
cirkusovych uméni. Pozornost by se podle ¢eskych artistd méla vénovat
zvl4sté vzdélavani lektor( a nejvice také zdokonalovani cirkusové techniky;,
coz by vedlo k technické vSestrannosti budouciho umélce. Kromé techniky
ale respondenti kladou stejny dliraz na kreativitu a autorsky pfistup k tvorbé.
Prikladem zemé s rozvinutou infrastrukturou cirkusového vzdélavani je Fran-
cie. Ve Francii bylo v roce 2008 registrovano 700 az 800 vzdélavacich insti-
tuci profesiondlniho i volno¢asového zaméreni. Ro¢né je navstévuje zhruba
300 000 studentd. Celkem 150 z vySe zminéného poctu ziskalo akreditaci
od Fédération francaise des écoles de cirque (FFEC, Federace francouz-
skych cirkusovych $kol)?", ktera udéli zastitujici zndmku pouze tém vzdélava-
cim institucim, jez splfuji stanovena kritéria pro pedagogické metody, bez-
pecnost a administrativu. Na fungovani téchto Skol musi dohlizet povérené
osoby s titulem Brevet d'initiateur aux arts du cirque (BIAC, Osvédc&eni tre-
nért cirkusovych uméni), ktery udéluje na zakladé absolvovanych zkousek
pravé FFEC. Francouzi v ramci profesionalniho vzdélavani v oboru cirkuso-
vych umeéni rozlisuji dva na sebe navazujici stupné: préparatoires (pfipravny)
a supérieur (vyssi odborny). Cilem vzdélavani na stupni préparatoires je co
nejlépe pfipravit studenty nebo studentky na dalsi studium v oboru cirkuso-
vych umeéni. V jeho ramci by si méli zdokonalit jiz nau¢enou cirkusovou tech-
niku a rozvijet jeji moznosti uméleckého vyuziti.??

1.6 Postoje

1.6.1 Nazory na stav a kondici oboru nového cirkusu

Zajimalo nas také, jaky maji profesionalové nazor na uroven oboru, jejz svou
¢innosti utvareji. V této ¢asti dotazniku odpovédéli vSichni respondenti. Cel-
kem 80 % z nich si mysli, e Grover oboru v Ceské republice roste, 10 % mé
pocit, ze stagnuje, a zbylych 10 % povazuje jeho Uroven za klesajici.
Specifiénost oboru vnimaji v jeho divadelnim zékladu, to znamena, ze vét-
Sina v soucasné dobé plsobicich novocirkusovych artist(l se rekrutovala
z fad divadelnikd (Casto absolvent( katedry nonverbalniho divadla HAMU
nebo katedry alternativniho a loutkového divadla DAMU, ale také VySsi od-
borné Skoly herecké v Praze nebo konzervatofi); mezi sou¢asnymi artisty
jsou i sportovci (pfevazné gymnastky a gymnasté).

Celkem 65 % dotazovanych mé pocit, ze v Ceské republice neni dostatek
prileZitosti v daném oboru, a to z hlediska grant(l i mnozstvi projektd. Neni
tedy dost prilezitosti k tvorbé. | pfesto ma vice nez polovina, tedy 60 % re-
spondentd, pocit, Ze nalada v oboru je skvéla; dalsich 30 % mluvi spiSe
o stavu proménlivém.
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nymi diplomy a certifikaty — Dipldme national supérieur
professionnel (DNSP) nebo Dipléme d'état (DE) pro pe-
dagogy, Brevet d'initiateur aux arts du cirque (BISAC)
pro lektory v centrech volného ¢asu zamérenych na
cirkus.



1.6.2 Uroveii profesionality

Na uvod Céasti dotazniku vénované kariére nas zajimalo tzv. profesni ,sebe-
pojeti”, tedy to, zda se respondenti pokladaji za umélce, a to, jak vnimaiji svij
spoledensko-profesni status. Celkem 90 % respondentll se povazuje za
umeélce, pouze 10 %, tedy dva respondenti, si nejsou svym uméleckym sta-
tusem jisti.

S touto problematikou souvisi i tréninkova disciplina, kterou si v oboru no-
vého cirkusu musi udrzovat kazdy sdm a neni za ni ve vétsiné pripadd odmé-
rovan. Nicméné se jedna o obor, ktery vyZzaduje témeér kazdodenni trénink.
Ze ziskanych odpovédi je patrné, Ze polovina respondentll se tréninku sku-
te€né vénuje denné.

Graf 6 — Jak Casto trénuji umélci nového cirkusu (v %)
M denné

[ nékolikrat tydné

M pfilezitostné

1.6.3 Profesni cile

Predstavy o dalSim profesnim sméfrovani se pohybuji od nejobecnégjsich —

Ludrzet se ve vlastnim oboru”, az po zcela urCitou, vyhranénou reakci — ,mam

jasno vtom, ¢eho chci dosahnout”. Zde je nékolik odpovédik profesnim cillim:

— S postupujicim vékem jesté vétsi zapojeni divadelnich prvkd, ubirdni
techniky.

— Hlavné at vydrZi zdravi a bude skvélé, kdyz se budu moci vénovat artistice,
co nejdéle to pdjde.

— Management skupiny, kreativni podil na novych inscenacich.

— Po studiich v Dénsku se presunout zpétky do Cech, kde bych rad povznes!
a rozsitil maj obor.

— Udrzet se na scéné s vlastnim souborem.

— Cirkus, divadlo, prace s hlasem, dabing.

— Tvorba novych predstaveni, vytvoreni platformy vzajemné spoluprace pro
malé cirkusové soubory.

— Budu stale lepsi, ale preziti zavisi na tom, jestli budeme schopni sehnat kva-
litni produkci.,

— Byt aktivnim performerem/akrobatem, dokud mi to télo (v dostatecné kva-
lité) a finance dovoli, vytvorit sijméno a sjezdit cely svét.

— Lokalni projekty s Gcastniky cirkusovych kurzu.

— Celkem 10-15 let aktivniho ucinkovani a zlepSovéni se ve vybranych od-
vétvich.

— Zlepsovat se a zkouSet vice turné. Bohuzel neni moc zajem, jsme pro dru-
hou stranu drazi. Ale z honorére slevit nemizeme, veskeré kurzy i rekvizity
si musime platit sami.
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1.6.4 Praxe po ukonceni aktivni umélecké kariéry

Ukond&eni kariéry v pfipadé rizikového povolani, kterym je novy cirkus, ne-
Ize vzdy konkrétné planovat. Tento faktor si artisté uvédomuiji, a proto rfada
z nich podita i se zaloznimi plany, které souviseji s pedagogickou praxi, spor-
tovnim nebo kulturnim marketingem a managementem, ale také uméleckou
rezijné-choreografickou praxi. Na otazku: ,Jakou planujete dalsi profesni bu-
doucnost v pripadé ukonéeni aktivni umélecké kariéry?” — odpovéedélo 17
z 20 respondentu.

Zde je vybér nékterych odpoveédi:

— Doufam, Ze se budu moci artistikou Zivit do 40 az 50 let, vSe je ale otazka
zdravi a opotrebovanosti téla. Pozdéji bych se rad vénoval bud’'néjaké fy-
zicky nenarocné neartistické cirkusové discipliné, napr. klaunstvi, anebo
bych se rad vénoval u¢eni ekvilibristiky déti a dospélych.

— Tvorit domovské projekty ve spolupraci se zahrani¢nimi artisty.

— Lektorskéa ¢innost, technickd podpora a zabezpedeni tréninkd, pfiprava
predstaveni.

— PokracCovat v tvorbé a predavat zkuSenosti jako pedagog ve sportovnim
odvétvi nebo v novocirkusové sfére, pokud mi to znowvu finanéni situace
dovoli. Jsem studovany kameraman, mam moznost se k tomuto oboru
vratit.

— Budoucnost vidim v pedagogické/védecké c&innosti nebo ve vyrobé
kostymdl.

— Vratit se do IT.

1.6.5 Nazory na vyznam profesnich organizaci

Primo v oboru nového cirkusu existuje organizace Cirqueon — Centrum pro
novy cirkus, ktera nejen vzdélava v oboru a poskytuje rezidence, ale aktivné
se vénuje propagaci a podpofe oboru u nas a v zahranici. DalSimi oboro-
vymi organizacemi jsou ty v oblasti tance, které maji presah i do pfibuznych
obor(. Zajimalo nés, zda tyto organizace respondenti z oboru nového cir-
kusu znaji.

Povédomi o profesnich organizacich mezi umélci nového cirkusu:
— Cirqueon — Centrum pro novy cirkus — 100 %

— Herecka asociace — 35 %

— Vize tance - 20 %

— Taneéni sdruzeni CR-15 %

— Asociace nezavislych divadel - 10 %

— Oborova asociace divadelnik(l — 0 %

Na otazku ohledné Clenstvi v nékteré z oborovych organizaci odpoveédélo
kladné 11 z 20 respondent(. P&t z nich se hlasi k Cirqueonu — Centru pro
novy cirkus, Ctyfi nejsou Cleny Zzadné organizace a dalSi zmifiovali spiSe nez
oborové organizace soubory, v nichz plsobi.

1.6.6 Nadacni fond pro tanecni kariéru

Nadacni fond pro taneéni kariéru prosazuje moznost sporeni se statnim pfi-
spévkem. Vstoupit do néj mlze profesionalni umélec, ktery mé alespon po-
lovinu prijm0 z umélecké praxe a ma pro svou profesi kvalifikaci. Umélec by
spofil min. 500 K& mésiéné po dobu min. 5 let. K ukladané ¢astce umélce
by pfispival stat ve vysi 100 %, max. do 2 000 K& mési¢né a max. po dobu
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20 let. Nasporeny statni prispévek by musel byt vyuzit v obdobi zmény ka-
riéry (napf. uhrada rekvalifikace nad ramec poskytovany uradem préace, do-
¢asna kompenzace propadu v prijmech, kryti ndkladd souvisejicich se zaha-
jenim vlastniho podnikani). Na otazku, zda by byl zajem do takového sporeni
vstoupit, odpovédéli vSichni respondenti.

Graf 7 — Struktura odpoveédi na dotaz ohledné ochoty vstoupit do spoficiho
programu, ktery navrhuje Nadacni fond pro tanec¢ni kariéru (v %)

M ano
M nevim

M ne

Z 20 artistd, ktefi se zGCastnili dotaznikového Setfeni, odpovédélo 16 na
otazku, zda by vyuzili nékterou ze sluzeb poskytovanych Nada¢nim fondem
pro tanecni kariéru. Celkem 81 % z nich by vyuzilo sluzbu zprostfedkovani
kontaktll v umélecké oblasti; vysoky zdjem panuje i o workshop zaméreny
na oblast manazerstvi a produkci, o n&jz projevilo zajem 69 % dotazovanych.
A 50 % jevi zajem o workshop zacileny na koucink, osobnostni rozvoj a pod-
poru aktivni kariéry.

1.7 Zaveér

Obor nového cirkusu v CR Ize obecné povazovat za stabilizovany z hlediska
uméleckého. Na nagem Gzemi plsobi zhruba 60 artistU, tedy profesionalll
oboru nového cirkusu. Jedna se tudiz o mensinovy umeélecky druh z hle-
diska poétu soubort i jednotlivcd, ale popularni z aspektu divackého zajmu.
Svédéi o tom podet predstaventi, které se roéné v CR uvedou, a také narCs-
tajici pocet kulturnich akci, kde se s ¢eskym novym cirkusem mizeme se-
tkat — Letni Letna — mezinarodni festival nového cirkusu a divadla, Cirkopolis
Fest, festival Fun Fatale, festival Cirk-UFF v Trutnové, nové cirkusové Sapitd
pod patronaci Narodniho divadla v Brné s mezindrodnim cirkusovym progra-
mem atd.

Problematicka je ale zatim definice ¢eského novocirkusového profesio-
nala, tedy profesionalniho novocirkusového artisty nebo artistky. Tuto defi-
nici ovliviiuji ekonomické a vzdélavaci faktory. V CR, jak uz bylo vyse néko-
likrat formulovano a akcentovano, zatim neexistuje profesionalni vzdélavaci
ucilisté (stfedoSkolského, vyssiho odborného nebo vysokoSkolského razu),
jehoz absolventi by byli certifikovani profesionalové v oboru cirkusovych
umeéni (v oboru artistiky). V sou€asnosti musi ¢esti zajemci o vzdélavani
v oboru cirkusovych umeéni vyuzivat sluzeb zahrani¢nich cirkusovych Skol.
Vétsina soucasnych ¢eskych novocirkusovych artistll se rekrutovala z fad
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herct, taneénikd, sportovey, ale také z profesi, které primarné se sportem
a umeénim nesouviseji.

Profesionalové se tak vzdélavaji samostudiem nebo v ramci master classes
¢i workshopU (Casto v zahranici), které si ale hradi sami, tudiZz obor klade
velké finanéni naroky na dalsi, pro rozvoj oboru nutné, vzdélavani.

Jako dalsi palCivy problém se jevi nedostatek mist dedikovanych cirkuso-
vym uménim v CR, tedy nedostatek adekvatnich reziden¢nich nebo trénin-
kovych prostor(, pfipadné divadel, ktera by byla na novy cirkus technicky za-
fizena. V soucasné dobé se s novym cirkusem mizeme pravidelné setkavat
v Praze vuméleckém centru Jatka78, pfipadné v komornégjsim divadle Alfred
ve dvore. Dale prostor pro cirkus pouze narazove (v ramci festivalu Cirkopo-
lis) nabizi Ponec a Palac Akropolis, ale jako pravidelné scény uréené cirkusu
je vnimat nelze. Sezonné je pak cirkus uvadén na festivalu Letni Letnd, ktery
se odehrava v nékolika Sapité v Chotkovych sadech. Nové ma prostor pro
novy cirkus i Brno, kde tamni Narodni divadlo postavilo v parku Luzanky dalsi
docCasnou scénu, cirkusové Sapitd, v némz uvadi hostujici predstaveni ¢es-
kych i zahraniénich soubord nového cirkusu.

Co se ty¢e moznosti plné se uzivit v oboru nového cirkusu, existuje u nas
nékolik malo jednotlived, u nichz ale zasadni pfijem v oboru plyne ze zahra-
ni¢nich turné nebo z hostovani v zahrani€nich souborech ¢i komeré&nich
podnicich (vyjimkou je soubor Cirk La Putyka). Proto se vétSina sou¢asnych
¢eskych artistl nového cirkusu Zivi jako lektori, anebo v Gplné jiné profesi,
ktera se primarné nevaze k jakémukoliv uméleckému oboru. Artisté také
¢asto nejsou ¢leny pouze jednoho souboru, ale pracuji na projektové bazi,
tedy objevuji se v nezavislych i komerc¢nich projektech (eventy pro firmy, re-
klamni agentury), coz zvySuje Sanci na uziveni se v oboru.

Novy cirkus je uméleckym oborem, jehoZ potencial rozvoje v Ceské repub-
lice je obrovsky. Svédc¢i o tom nejen divacka poptavka (vyprodana festiva-
lova predstaveninejen v Praze ale i v regionech), ale také rostouci obliba vol-
nocasovych aktivit orientovanych na cirkusova uméni. Velkému zajmu ale
neodpovida infrastruktura, jejiz kapacity jsou uz v tuto chvili nedostacujici.

Systémové kroky ke zlepseni situace v oboru:

— institucionalizace oboru prostfednictvim profesionalni vzdélavaci insti-
tuce (stfedni, vyssi odborna nebo vysoka Skola s akreditovanym cirku-
sovym oborem)

— vybudovani adekvatniho zazemi - prostoru pro trénink i tvorbu (v CR nenfi
dostatek profesionalné vybavenych prostor( pro zvysSujici se pocet pro-
fesionalnich téles profilujicich se na Ceské novocirkusové scéné)

— podpora odborné reflexe v ramci aplikovaného umeéleckého vyzkumu na
univerzitach nebo uméleckych akademiich
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Nonverbalni divadlo — Alexej Bycek

2.1 Oblast vyzkumu

Hlavnim zamérem vyzkumu nonverbalniho divadla v roce 2016 bylo ziskat
tzv. tvrda data a zjistit postoje aktivnich profesionalt k oborovym otazkam.
Setteni probéhlo v ramci $iriho vyzkumného projektu Cesky tanec v datech
a je prvni takovou sondou do problematiky nonverbalniho divadla. Vyzkum
sbiral a vyhodnocoval Gdaje za rok 2016, které ziskal prostfednictvim dotaz-
nikd distribuovanych na 72 adres. Dotaznik vyplnilo a odeslalo zpét 20 re-
spondentq, tedy 28 % oslovenych.

2.1.1 Vymezeni zanra

Nonverbalni divadlo je Siroky pojem, ktery se do jisté miry prekryva s ob-
lasti tance, nicméné pro Ucely studie povazuji nonverbalni divadlo za takové,
v némz jsou klicové nonverbalni estetické a obsahové prostredky, prficemz
z hlediska vedeni déje se uziva predevsim narativni dramaturgie. Pro zpfes-
néni, jde o tfi hlavni Zanry — pantomimu, nonverbalni klaunerii a fyzické diva-
dlo. K leps$imu uchopeni této oblasti pomize specifikace pantomimy v Pav-
lovského Zakladnich pojmech divadla: ,Od tance se pantomima odliSuje
druhové. Ma sice k dispozici tyZ material vyjadfovacich prostredkd (viditelny
pohyb), ale v pohybu nedominuje specificka stylizace napojena na hudbu
nebo analogicky organizovany rytmus, nybrz napf. hojné vyuZzivani mimiky.
(Pri zapojovani mluvy je zde pak plynuly pfechod ke klauniadé.) Z Zanrového
hlediska je pantomima univerzalni, jakkoli prevazuje zanr syzetovy. Existuji
ale i nesyZetové inscenace, a to v pantomimé télesné (hrané neskrytymi
lidmi) a predmétné (akce predméti v ¢erném divadle nebo v performancich
tzv. vytvarného divadla). Z druhové kvantitativniho hlediska je pantomima
zpravidla divadlem komornim, Gasté jsou sélové vystupy. V pantomimé jde
o totalni improvizaci jen vyjime&né a obvykle je i zde inscenace predem pro-
Jjektovana textem (nékdy i s pohybovou notaci'v choreografickych znackach)
typu libreto nebo scénar. Z modalné-genetického hlediska pfevazuji v mo-
derni pantomimé postupy autorského divadla: interpretacni divadlo, realizu-
jici libreta pfevzata, je mensinovym jevem."?® Fyzické divadlo, v zahraniéi fa-
zené spide do oblasti tance, je v Cesku z zanrového hlediska dost blizké vyse
uvedené definici pantomimy (s ohledem na tvorbu soubor( Teatr Novogo
Fronta, Farma v jeskyni, Divadlo Continuo a Tantehorse), a fadim je proto pro
potreby studie do oblasti nonverbélniho divadia.

Z historického hlediska ma profesionalni pantomima v ¢eskych zemich
dlouhou tradici, sahajici az do druhé poloviny 18. stoleti. Po svém nejvét-
§im vzestupu a velké popularité, které se tésila v druhé poloviné 20. sto-
leti — zejména diky tvorbé Ladislava Fialky, Borise Hybnera, Ctibora Turby
a Boleslava Polivky —, zazila po sametové revoluci odliv divak(d i mladych
zajemcl o obor. Vétsina studentll a adeptll pohybového divadla se totiz
soustfedila na experimentalni a pfesahové zanry a pantomimu povazo-
vala za pfilis zastaralou a nemoderni. Tento trend se zacal obracet po roce
2006, kdy se s pantomimickymi pfedstavenimi zacali prezentovat studenti
katedry nonverbéalniho divadla HAMU v Praze: Radim Vizvary, Mifenka Ce-
chové a Nina Hlava. Z nich zUstal oboru pantomimy vérny Radim Vizvary,
ktery od té doby pfiSel s fadou dalSich inscenaci a inspiroval také mnozstvi
student( a zadjemci o obor, které i ucil. Jeho vytrvala prace byla nakonec
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odménéna Cenou Thalie 2016 za inscenaci Sé/o, coz mliZeme povazovat
za pomyslny bod obratu, kdy se Siroka verejnost znovu zacala ve vétsi mire
o pantomimu zajimat. NemUzZeme ale tento obrat zd(ivodnovat pouze udé-
lenim prestizniho divadelniho ocenéni. Je za tim dekada prace Vizvaryho
i dalsich jednotlivel a soubor( inovujicich zanr. Ve velké mife k tomu pfri-
spélo stfetavani pantomimy s fyzickym divadlem, klaunerii, tancem buté
anovym cirkusem. Sou¢asna pantomima tak sice stale pouzivaitradi¢nich
gestickych a mimickych prvkd, ale jeji virtuozita a pohybovy rejstfik jsou
ovlivnény dalSimi zminénymi zanry.

Nonverbalni klaunerie je uz tradi¢né spjata s pantomimou a cirkusem a na
nasich jevistich se v posledni dobé objevuje také ve spojeni' s fyzickym diva-
dlem a novym cirkusem, napf. Cink Cink Cirk, Cirkus TeTy, Squadra Sua. Non-
verbalni klaunerie vyuziva vyrazové prostredky blizké pantomime, nicméné
zpravidla nepouziva imaginarnich objekt( a obecné je méné pohybové sty-
lizovana. UslySime v ni i mluvené slovo, které ale neni pfili§ frekventované
a hraje spiSe druhoradou roli. Nejdulezitéjsi jsou nonverbalni vyrazové pro-
stfedky. Za nejprogresivnéjsi protagonisty nonverbalni klaunerie povazuiji
¢leny skupin Squadra Sua a Wariot Ideal, dileZitou stélici je rovnéz Sacra
Circus kolem Stefana Capka, a vyznamnou roli zaéinaji hrat absolventi ateli-
a Florent Golfier v duu tYhle.

Fyzické divadlo je v zahranic¢i ¢asto fazeno do oblasti tance, a to prede-
vSim diky britskému souboru DV8, ktery si dal explicitni pfidomek ,physical
theatre” do svého nazvu. DalSim prikladem je tvorba vilamského souboru
Ultima Vez. U nés k tomuto proudu fadime napfriklad soubory Farma v jes-
kyni a Divadlo Continuo, pro néz je typickd peclivad vyzkumna pfipravna
faze inscenace, obsahujici rysy divadelni &i socialni antropologie. Cinnost
dalSich hlavnich protagonist(, které miZeme fadit k tomuto proudu - Teatr
Novogo Fronta, Tantehorse a Spitfire Company —, ma mezizanrovy cha-
rakter. Jejich inscenace obsahuiji Cisté tanecni prvky, které se misi s prvky
pantomimy, klaunerie, nového cirkusu &i tance buté. Cleny zminénych sou-
borli zuvedenych dlivodu (a také protoze se vétsina z nich bézné podiliina
predstavenich pantomimy a klaunerie) povazuji za interprety v oblasti non-
verbalniho divadla.

Kromé hlavniho uméleckého zaméreni interpretd, jemuz se tato studie vé-
nuje predevsim, je dilezité se vyjadrit k jejich dal$im profesnim ¢innostem.
Vyjma pedagogické praxe a vykonavani neumeleckych profesi (podrob-
néji jsou zmapovany a popsany v podkap. 2.2.7 DalSi profesni ¢innosti) je
tu oblast komerénich aktivit, v nichZ jsou vyuzity umélecké schopnosti in-
terpretll za Gcelem pobaveni publika na soukromych eventech, méstskych
slavnostech a podobnych akcich.

Dotaznik na tuto ¢innost sice nemifil, presto je zdsadni zminit tuto praxia co
k ni umélce vede. Soustavna umélecka ¢innost u vétsiny interpretd totiz ne-
pokryije jejich zivotni naklady, a pokud nechtgji stravit vyznamnou ¢ast svého
¢asu v mimoumeéleckém povolani, Zivi se mnohdy vyuZitim svych pohybo-
vych schopnosti na firemnich akcich, Skolnich plesech, méstskych slavnos-
tech nebo akcich turistickych agentur. VétSinou jde o kratsi taneéni, klaun-
ska ¢i pantomimicka vystoupeni nebo také vykonavaniroli Zivych soch. Dalsi
typ komercénich aktivit jsou Ulohy v televiznich reklamach a malé role v tele-
viznich produkcich a filmech. Nékteri klauni rovnéz plisobi v organizaci Zdra-
votni klaun?* ¢i éerném divadle, kde oviem ¢asto zUstavaji a prestavaji se vé-
novat umélecky kvalitnéjsim formam divadla.

Oblasti ¢erného divadla bude vénovana pozornost v jedné z naslednych fazi
vyzkumu, kde bude mapovana v rdmci sféry zabavnich primysld. Komeréni
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orientace této oblasti zpUsobuje, Ze jeho profesni praxe je zna¢né odliSna od
Gisté uméleckych soubor(l v oblasti pantomimy, nonverbaini klaunerie a fy-
zického divadla. Pro tuto chvili ale vystadime se zavérem, Ze z Cerného diva-
dla umeélci ¢erpaiji urcitou ¢ast svych prijmu. Je tu vlastné jen malé procento
umélcq, ktefi se nevénuji komerénim akcim, tzv. kseftiim.

2.1.2 Vyuka a pedagogové

Soubory ve zkoumané oblasti Cerpaji adepty predevsim z rad studentu
a absolventl vysokych Skol — katedry nonverbalniho divadla HAMU v Praze
a ateliéru fyzického divadla JAMU v Brné (dfive pod oznacenim ateliér klaun-
ské a filmové tvorby). V téchto Skolach je kliC¢ové zaméreni na fyzické diva-
dlo, klaunerii, a v pfipadé katedry nonverbalniho divadla HAMU rovnéz na
pantomimu. Mezi dalSi predméty patfi zejména herectvi, akrobacie a tanec,
zonglaz, novocirkusové techniky, step, hra na hudebni nastroj, d&jiny a teorie
oboru. Jen minimélné se rozviji rezijni schopnosti studentd. Hlavni ddraz je
kladen na interpretaéni ¢innost a schopnost viastni autorské tvorby.
Pedagogové v téchto Skolach se vétSinou rekrutuji z fad jejich byvalych stu-
dentd, prileZitostné se objevuiji také hostujici pedagogové ze zahranici (pre-
devsim Francie, Némecka, Velké Britanie, USA). Na HAMU se vyskytuiji spiSe
na kratsi nékolikadenni workshopy, zatimco na JAMU jde ¢asto o dlouhodo-
béjsi (i nékolikamésicni) spolupraci, kdy studenti tvofi se zahrani¢nim peda-
gogem inscenaci. Skoly maji odli$nou organizaci studia - zatimco na JAMU
studuje vzdy pouze jedna skupina osob, kterd musi ukon¢it studium, nez bu-
dou pfijati dalsi zajemci (coz umoznuje vétsi soustifedéni na tuto skupinu jak
¢asové, tak finan¢née), na HAMU naproti tomu oteviraji vzdy zaroven pét roc-
nikd, tfi v bakalafském a dva v magisterském stupni, a ¢as pedagogu i pro-
stfedky je tak nutné rozdélit mezi vSechny rocniky.

Mimo dvé vysokoskolska pracovisté probiha vyuka jesté na workshopech
(poradanych vzdélavacimi centry a skupinami anebo v rdmci festivalll) a rov-
néz na pravidelnych kurzech fyzického divadla a dalSich pohybovych tech-
nik v centru Cirqueon v Praze.

Vétsina aktivnich interpret(l jsou zaroven pedagogy (vétsi ¢ast jich uci pri-
lezitostné, mensina ma i trvaly Uvazek) a fada z nich v ucéeni vidi svou hlavni
profesi v pfipadé ukonceni aktivni interpreta¢ni ¢innosti. Prilezitosti k u¢eni
jsou kromé zminénych vysokych Skol také v dalSich Skolach, kde se vysky-
tuji pohybové zamérené predméty (tanec a jevistni pohyb na DAMU, VOS
herecké, Prazské konzervatofi, v Duncan centru a dalSich Skolach), v centru
Cirqueon, KD Mlejn, zakladnich uméleckych skolach, pti vedeni krouzk(l pro
déti a workshopu na festivalech.

Katedra nonverbalniho divadla HAMU ve spolupraci s katedrou tance HAMU
umoznuje studentiim ziskat také pedagogické minimum, coZ je dobry pred-
poklad pro dalsi ucitelskou praxi.

2.1.3 Srovnani se zahrani¢im

V Evropé je mozné od konce 20. stoleti sledovat obdobnou tendenci jako
v Ceskoslovensku a poté Ceské republice, totiz odliv z&jmu divak( od pan-
tomimy a nonverbalni klaunerie a pfiklon k experimentalnim pohybovym
formam. Je mozné fici, ze v zapadni Evropé byla tato tendence patrna jiz
v osmdesatych letech a ve vychodni Evropé se situace zménila po rozpadu
socialistického bloku.

V sougasné dobé ma ale Ceska republika v Evropé i svété vyjime&nou pozici,
protoze nikde jinde neexistuje statni vysoka Skola, kterd by méla oddéleni
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nebo fyzického divadla), jako tomu je u katedry nonverbalniho divadla HAMU
a donedavna bylo i u ateliéru fyzického divadla JAMU. Tato pracovisté se
udrzela zasluhou Ctibora Turby. Katedru nonverbalniho a komedialniho di-
vadla zalozil Turba v roce 1992 transformaci oddéleni pantomimy, které na
HAMU dfive ved| Ladislav Fialka. Ateliér klaunské a filmové tvorby zalozil
Turba roku 2004. Pravé tato dveé pracovisté pomahaji dlouhodobé udrzovat
obor na dostatecné kvalitni Grovni. Je tfeba pFipustit ur€ity rozpor, kdy vzdé-
lani je velmi odborné a dikladné, pfitom profesni situace absolventl neni
(jak zjistime dale ve studii) prilis dobra (zejména co se ty¢e moznosti uplat-
néni a finanénich podminek). Pfesto je role zminénych vzdélavacich praco-
vist dulezitd, protoze diky tomu ma obor vys$si umeéleckou kvalitu a urcité za-
zemi pro dal$i rdst, ktery je v poslednich letech patrny.

V zahranici plni podobnou roli oddéleni fyzického divadla a pantomimy (do
roku 2016 nazev oddéleni pantomimy) v Die Etage v Berling, VarSavské cen-
trum pantomimy a Accademia Teatro Dimitri ve Svycarsku. Z&dna z té&chto
Skol neni statni — pracuji tedy na soukromé bazi a studenti plati Skolné. Fy-
zické divadlo se dostava do vyukovych programi rady dalSich skol. Inter-
preti aktivni v oblasti fyzického divadla, pantomimy a klaunerie vychazeji
gasto také z Moving Academy for Performing Arts v Amsterdamu, Ecole
Jacques Lecoq v Pafizi, Skoly Moveo v Barceloné, Theatre Academy TeaK
v Helsinkach a prilezitostné ze Skol s taneénim zamérenim. Pfi srovnani Ces-
kych a zahrani¢nich oborovych skol by se dalo fict, ze Grover absolvent je,
co se tyce profesionality, obdobna. Rozdil je spi$ v dlirazu na virtuozitu pro-
vedeni, ktera je patrnéjsi v zahranici, zatimco v ¢eskych Skolach je kladen
dlraz na ,divadelnost” a herecky vyraz.

Z hlediska finan¢niho ohodnoceni jsou na tom interpreti v téchto Zanrech
v z&padni Evropé Iépe ne? jejich kolegové v Cesku; ve vychodni Evropé je
vSak jejich situace jesté horsi. Nemam, bohuzel, k dispozici Zzadnou stu-
dii, ktera by presnéji poukazovala na finan¢ni podminky v dalSich statech.
Z osobni zkuSenosti ale vim, Ze vétSina mimd, klaund a herct fyzického di-
vadla neni ani na Zapadé hodnocena tak, aby presahli priimérny plat v dané
zemi. Vyrazné lépe je hodnocena pedagogicka prace, zejména na vyso-
kych 8kolach. To ale jisté souvisi s faktem, Ze platy vysokoskolskych uditel(l
v Ceské republice jsou vyrazné niz$i nez platy jejich koleg(i z Némecka, Fran-
cie a dalSich zemi zapadni Evropy.

2.2 Dotaznikové sSetreni

Pri vytvareni dotazniku bylo cilem prozkoumat profesni situaciinterpretd, je-
jichz aktivitu v roce 2016 Slo dolozit skrze zdznamy v databazi inscenaci Di-
vadelniho Ustavu?®, anebo pfimo ze stranek soubort nonverbalniho divadla
(vychazel jsem vzdy z obsazeni inscenaci hranych v roce 2016, vycet sou-
bor( viz nize). Na zakladé tohoto postupu jsem dosel k celkovému poctu 84
interpretd — 41 muzl a 43 Zen. Genderové je tedy oblast vyvazena. Z tohoto
poctu se podafilo kontaktovat 72 osob, z nichz 20 (coz odpovida 28 % oslo-
venych) vyplnilo dotaznik. Z toho 18 (25 % dotazanych) poskytlo vSechna
pozadovand tzv. tvrda data a 13 respondentt (18 % oslovenych) odpové-
délo také na postojové otazky. Je tfeba podotknout, ze §lo o mapovani si-
tuace aktivnich profesionald v oboru, ktefi v roce 2016 jiz nebyli studenty
zadné vysokeé Skoly zamérené na vyuku nonverbalniho divadla.

Mezi respondenty jsou zastoupeni ¢lenové 13 z 18 soubort nonverbalniho
divadla, které byly aktivni v roce 2018. Konkrétné se jedna o skupiny Bilbo
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Compagnie, Circus Sacra, Divadlo Tme, Squadra Sua, Wariot Ideal, Kozel ve
fraku, Mime Club, Mime Fatale, Mime Prague, Ticha opera, Divadlo Conti-
nuo, Farma v jeskyni, Playboyz, Spitfire Company, Tantehorse, Teatr Novogo
Fronta, tYhle a Krepsko.

Sbér dat (skrze dotaznik v systému Google Forms) zacal 13. Cervence
a skongil 15. fjna 2017. Zadosti o vyplnéni a nasledné dvé urgence byly ro-
zeslany e-mailem.

2.2.1 Vék a narodnostni struktura

Vyzkum pozadoval od respondent(l osobni identifikacni (idaje v personal-
nich dotaznicich, nicméné se vSemi Udaiji se pracovalo zcela anonymné.

Z Gdaju vyplyva, ze 60 % dotazanych byli muzi a 40 % zeny (tedy urdity od-
klon od evidence v databazi oboru, kdy z 84 interpretli tvofi 49 % muzia 51 %
zeny). Primérny vék respondentl je 34,6 roku. Celkem nizky pramérny vék
odrazi fakt, ze je pro ¢innost v téchto oborech vyzadovana dobra fyzicka
kondice a zaroven zde plsobi velké mnozstvi absolvent( katedry nonver-
balniho divadla prazské HAMU a ateliéru fyzického divadla brnénské JAMU.
Zejména oblast klaunerie a pantomimy ale umoznuje (z hlediska fyzické na-
ro¢nosti) uplatnéniinterprett i ve vy$sim véku, coz mizeme sledovat na zna-
mych pfikladech jako Marcel Marceau, ktery vystupoval témér do své smrti
v 84 letech, nebo z ¢esko-slovenského kontextu Boris Hybner ¢i Milan Sla-
dek, plsobicich téZ ve vysokém véku (Hybner hrél do 74 let, Sladek stéale
jesté vystupuje ve svych soucasnych 80 letech).

V nasledujicim grafu vidime napadnou vékovou mezeru v rozpéti 30-34 let,
tedy véku, kdy jesté v pribuznych oborech — tanci ¢i novém cirkuse — umélci
naplno pracuji. Tento obraz vSak pfiliS neodpovida realité, interprety spada-
jici do tohoto vékového rozmezi na scéné nonverbalniho divadla potkavame.
Tento vysledek spojuji tedy spiSe s tim, ze vyzkum respondenty tohoto véku
prosté nezachytil.

Graf 8 — Vék respondent( k 1. fijnu 2016 (dole vék, vlevo pocet odpovédi)
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Graf 9 — Narodnostni struktura respondentt (v %)
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Narodnostni sloZeni vypovida o velkém podilu cizinct, zejména Slovéak(, coz
poukazuje na lepsi uplatnitelnost v nonverbaini oblasti v Ceské republice
nezli na Slovensku. VSimnéme si, Ze v tomto pfipadé na osm respondent(l
Ceské narodnosti pfipada osm narodnosti slovenské. Mezi respondenty tak
prevazili nad Ceskymiinterprety cizinci, a i kdyz je podle kvalifikovaného od-

hadu mezi vdemi interprety (nejen respondenty) podil Cechli nejvy$si, je jed-
noznacné, ze podil cizincll na nasi nonverbalni scéné je velmi vysoky.

2.2.2 Zanrové rozdéleni

Jak bylo vyse feceno, specifikovali jsme pro vyzkum tfi hlavni zanry — pan-
tomimu, klaunerii a fyzické divadlo. Naprosta vétsSina dotazanych se pfriklo-
nila k jedné z téchto variant, ale k dispozici byla také moznost uvést jiny zanr,
coz vyuzil jeden respondent, ktery svou ¢innost pojmenoval ,tanec gesta”.
Faktem je, Ze hranice mezi témito zanry jsou volné. Pfesto naSe rozdéleni po-
mohlo vyjadrit sou¢asny stav, kdy u mladych interprett roste zajem o panto-
mimu, dominuje vSak zajem o fyzické divadlo, a to jak na jevisti, tak ve vyuce
na HAMU, JAMU a v dalSich vzdélavacich centrech.

Graf 10 — Zanrové rozdéleni respondentd (v %)
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2.2.3 Vzdélani

Celkem 19 z 20 respondent(i uvedlo vysokoskolské vzdélani, ztoho 14 vume-
lecké oblasti. Uvést konkrétni vysokou Skolu nebylo povinné, ale vétSina
z téch, ktefi Udaj poskytli, udavala katedru nonverbalniho divadla (dfive pan-
tomimy) prazské HAMU.

Graf 11 - Vzdélani a nejvyssi dosazeny titul (dole titul, vievo pocCet odpovédi)
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Z vysledkl Ize soudit, Ze drtiva vétsSina profesionalt dosahla vysokoskol-
ského vzdélani. Sedm respondentll (35 %) v bakalarském stupni, 10 (50 %)
v magisterském a dva (10 %) v nejvySSim doktorském stupni.

Kromé toho uvedlo sedm dotazanych, Ze jsou drZiteli dalSich certifikat( a li-
cenci. Tri sice neuvedli jakych, ale mezi ¢tyfmi uvedenymi byl certifikat soci-
alniho pracovnika, velka statnice znémeckého jazyka, kurz kraniosakraini os-

teopatie a absolvovani Moving Academy for Performing Arts v Nizozemsku.

2.2.4 UdrZovani a zvy$ovani kvalifikace

K soustavné ¢innosti v oblasti nonverbalniho divadla je potfeba se udrzovat
v dobré fyzické kondici a je zddouci i neustale se vzdélavat. Co se tyce pravi-
delnych tréninkd, alespon nékolikrat mési¢né je navstévuje 13 z 20 dotaza-
nych, tedy 65 %. Méné ¢asta navstéva tréninkd je patrna zejména u respon-
dent(l, jejichZ profesni ¢innost v nonverbalnim divadle je spiSe prilezitostna,
takZze mazeme mluvit o pfimé Umére mezi profesni a tréninkovou aktivitou
respondent.
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Graf 12 - Jak ¢asto navstévuji respondenti tréninky (v %)
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Dalsi vzdélavani a zvySovani kvalifikace probiha predevsim prostfednictvim
workshop, které jsou zpravidla nékolikadenni.

Graf 13-Pocetabsolvovanychworkshoptvroce 2016 (dole po¢etworkshop,
vlevo pocet odpovédi)
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Workshopy neabsolvovali pfedevSim respondenti, ktefi v oboru vykazo-
vali minimalni ¢innost. Je zde tedy evidentni pojitko mezi profesni aktivi-
tou a dalSim sebevzdélavanim. Profesné aktivni jedinci maji tendenci ucast-
nit se alespon nékolika workshop( ro¢né (zde pripada 2,55 workshopu na
jednotlivce).

-
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Graf 14 — Castky vydané za workshopy v roce 2016 (dole suma v K&, vlevo
pocet odpovedi)
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Pro Uplny prehled uvadim vSechny odpovédi ohledné ¢astek vydanych za
workshopy. Alespon jednoho workshopu se v roce 2016 zucastnilo 15 re-
spondentd, nicméné platicich bylo pouze 11, tj. étyfi respondenti za zadny
workshop neplatili.?®

NejCastéjSi odpovedi byla ¢astka 6 000 KC rocné za workshopy. Zajimavé
je, Ze se vétsina dotazanych drzela spi$ nizkych vydajli za workshopy, mezi
0 a 6 000 K¢, ale tfi respondenti uvedli vysoké ¢astky mezi 25 000 a 40 000
K¢, coz nejspiS navazuje na jejich vySsi prijmy a profesni aktivitu (viz podkap.
2.3.2 Prijmy zumélecké tvorby v roce 2016 —jen tfi respondenti uvedli, ze je-
jich uméleckeé prijmy presahuji 300 000 K& ro¢né).

2.2.5 Doba pusobeni v oboru
Dalsi otdzka smérovala na dobu, po kterou respondenti plsobi v profesi.

Graf 15 - Kolik let plisobi respondenti ve svém uméleckém oboru (dole po-
Cet let, vlevo pocet odpovedi)

Prdmérné vychazi na jednoho respondenta doba plsobeni v oboru deset
let. Vcelku kratka primérna doba ale vypovidéa také o tom, Ze se rfada inter-
pretl nevydrZi vénovat aktivni umélecké tvorbé a méni profesi ¢i alespon
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svou pozici (napf. prestavaji s aktivni interpretacni ¢innosti a prechazejik pe-
dagogické, choreografické, rezijni a podobné ¢innosti).

Skutecénosti, kterou naznacuji odpovédi na postojové otazky (viz kap. 2.6 Po-
stoje), je, Ze fada interpretd ¢asem méni obor svého pusobeni kvili nedo-
stateénému mnozstvi nabidek ke spolupraci ¢i nedostate¢nému finanénimu
ohodnoceni.

Ne v8ichni se v&ak oboru vzdaluji. Rada z nich vyuziva predchozi nabyté zku-
Senosti v souborech, které jsou vice komeréné orientované, tedy pracuji
spiSe na bazi show (zejména v muzikalovych produkcich, napt. v RockOpere
v Praze) nebo se zaméruji na détského divaka (bohuzel, zpravidla bez velkych
narokl na kvalitu inscenaci). Zvlastnim pripadem jsou také ¢erna divadla,
kde miZeme vidét znac¢nou ¢ast starsi generace mimd, ale i nékolik mlad-
Sich. Hlavni divody pro zac¢lenéni do souborl ¢ernych divadel jsou zfejmé
finan¢ni, protoze o vysoké umélecké urovni se v sou¢asnosti neda mluvit.
Zatimco se fada interprett docela volné pohybuje mezi projekty v zanrech
klaunerie, pantomimy a fyzického divadla, existuje mezi témito obory a Cer-
nym divadlem pomysina hranice. Je tu totiz jen jeden prlnik, kdy se urdity
interpret vénuje zaroven ¢ernému divadlu a soucasné aktivné plisobi jako
mim, klaun nebo herec fyzického divadia.

2.2.6 Profesni sebepojeti

S ohledem na to, Ze néktefi interpreti plsobi v oblasti nonverbalniho divadla
nepravidelné a maji i jiné profese (coZ rozebiram v dalsi ¢asti studie), byla po-
lozena otazka, zda se dotazani povazuji za umeélce. Vysledkem bylo, Zze 18 re-
spondentd, tedy 90 %, odpovédélo, Ze se citi umélci, jeden odpovédél, ze
nevi, a jeden se za umélce nepovazuje.

To, ze néktefi respondenti nevédi, zda jsou umélci, anebo se za né nepovazuiji,
je podle mé zpUsobeno faktem, Ze se fada interpret(i vénuje dal$im mimoumé-
leckym profesnim ¢innostem. KdyZ pak interpret plsobi vétsinu svého pra-
covniho ¢asu v jiné profesi a uméleckou ¢innost provozuje jen prilezitostné,
uréuje to i jeho profesni sebepojeti, tedy pocit, Ze umélcem spiSe neni.

2.2.7 Dalsi profesni ¢innosti

Vétsina respondent( uvedla jako svij vyznamny zdroj obzivy také dalsi ¢in-
nosti. Casto jde o pedagogickou &innost v oblasti nonverbalniho divadla (viz
nize), ovSem témér polovina dotdzanych (devét z 20, tedy 45 %) ma pracovni
pomér i mimo oblasti divadla a umeéni.

Nabizi se otazka, pro¢ respondenti—kdyz se skoro vSichni povazujiza umélce —
v takové mife vyhledavaji neuméleckd zaméstnani. Pfestoze takova otazka
v dotazniku nebyla poloZena, povazuji za nejpravdépodobnéjsi motivaci fi-
nancni a hmotné zajisténi, které v uméleckém oboru nedokazou ziskat (vice
v podkap. 2.3 Honorare a pfijmy).

Co se tyCe konkrétnich zdroju pfijmi mimo divadlo, uvedena je pétkrat mi-
modivadelni pedagogika (Skolka, volnoCasové aktivity a vyuka ciziho jazyka)
a dale vzdy jednou: prekladatelstvi, prace v administrativeé, prace CiSnika
a doktorandskeé stipendium na neumélecké vysoké skole.

Kromé toho, ze se 45 % respondentt zivi i mimo oblasti divadla a uméni, od-
povédelo 14 osob, tedy 70 % dotazanych, ze se vénuji i pedagogické ¢in-
nosti v oblasti nonverbalniho divadla. Toto vysoké ¢islo jisté neni zplisobeno
tim, Ze by oblast pfitahovala tolik vyjimeéné nadanych pedagogu, ale spi$
potrebou dalsiho zdroje prijm0. MiZeme tak vidét, Ze i ti, ktefi nesahli po jiné
profesi, se snazi zvysit pfijmy pedagogickou ¢innosti.
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Mista, kde respondenti jako pedagogové pusobili, jsou: HAMU v Praze,
DAMU v Praze, JAMU v Brné, Centrum pro novy cirkus Cirqueon, Mezina-
rodni konzervatof Praha, VSMU Bratislava, Akadémia umeni — Fakulta dra-
matickych umeni v Banské Bystrici, festival PAN Liptovsky Mikulas, Festival
of Prefectural People's Art and Culture — Toyama City, Flying Actor Studio
San Francisco. A dale jsou nékolikrat uvedeny divadelni workshopy v mater-
skych Skolach.

Ve vétsiné pripadll se nejednd o stalou pedagogickou ¢innost, ale o pfile-
Zitostné vedeni workshopU. Proto byla poloZzena otazka, kolik workshopt
v roce 2016 dotazani jako pedagogové vedli.

Graf 16 — Pocet workshopU, které respondenti vedli v roce 2016 (dole pocet
workshop, vlevo pocet odpovédi)
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Staly interni Gvazek nabizi pedagoglim nonverbalniho divadla zatim jen
HAMU v Praze a JAMU v Brné. Z respondentt jsou dva (tedy 10 %) stalymi
pedagogy na nékterém z téchto pracovist, ostatni plsobi bud'jako externi
pedagogové anebo maji pracovni tvazek na dobu urcitou na DAMU, Mezina-
rodni konzervatori Praha ¢i v Centru pro novy cirkus Cirqueon. Celkem ma
pouze Sest respondent(l (30 %) néjakou stélejsi formu spoluprace s jednou
ze zminénych instituci, ostatnich osm vedlo workshopy jen jako pfilezitost-
nou ¢innost.?’

-

2.2.8 Umélecké pusobeni - soubory, projekty, pfedstaveni

ProtoZe je v oboru ani ne stovka tvlrcl a interpretd a zadny soubor nenabizi
stalé zaméstnani (vétSinou jde o spolupraci na projektové bazi), lidé se v jed-
notlivych souborech stfidaji a ¢asto se stava, ze jeden interpret hraje sou-
¢asné v inscenacich vice skupin. Nonverbalni divadlo je ale oblast, ktera i od
interpretl vyZaduje vyrazné tvlr¢i nasazeni, a proto se stava, ze interpret
prijde jako autor s vlastnim projektem, ktery neni prezentovan pod hlavi¢kou
zadného souboru, ale pod jeho vlastnim jménem.

Z téchto divodu bylo zkoumano, s kolika soubory respondenti v roce 2016
celkem spolupracovali.
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Graf 17 — Pocet soubor(, se kterymi dotdzani spolupracovali (dole pocet
soubord, vlevo pocet odpoveédi)
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Z odpovédi vychazi, ze jeden respondent spolupracoval primérné s 2,25
souboru.

S rlznymi soubory se samoziejmé respondenti vénuiji rozlicnym projektdm,
proto jsme zmapovali také pocet projektl, kterym se jednotlivi interpreti
v roce 2016 vénovali.

I

Graf 18 — PoCet projektd, kterym se respondenti vénovali (dole pocet pro-
jektl, vlevo pocet odpovédi)
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Z grafu vyplyva, Ze na jednoho respondenta primérné vychazi i¢ast v péti
projektech.
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Jak uz jsem zminoval, nonverbalni divadlo je zna¢né autorskéa oblast, proto
bylo dulezité zjistit, na kolika projektech se kazdy dotazany podilel jako au-
tor &i spoluautor.

Graf 19 - Pocet projektd, na kterych maji respondenti vyznamny autorsky
podil (dole pocet projektd, vievo pocet odpovédi)
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Primérné tak na kazdého respondenta vychazi vyznamny autorsky podil ve
dvou projektech.

Statistiku doplfiuje celkovy pocet odehranych predstaveni v roce 2016.
Skala odpovédi se pohybovala mezi $esti a 180, pfi¢emz nejéast&jsi odpo-
véd' byla 40 predstaveni (odpovédélo pét respondentd, tedy 25 % celko-
vého podtu). Primér je ale je$té o néco vyssi a vychazi na 50 predstaveni
ro€né na jednoho interpreta.

o~

N

-

Graf 20 — Celkovy pocet odehranych predstaveniv roce 2016 (u sloupct po-
Cet predstaveni, dole poCet odpovédi)
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Otazka byla déle rozSifena o pocet predstaveni odehranych v zahranici. Nej-
vice respondentl (pét, tj. 25 %) uvedlo pét predstaveni odehranych mimo
Ceskou republiku, nicméné primérné vychazi na jednoho interpreta osm za-
hrani¢nich prfedstaveni v roce 2016.
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Graf 21 — Pocet pfedstaveni v zahrani¢i v roce 2016 (u sloupct pocet pred-
staveni, dole pocCet odpovédi)
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Pocet predstaveni odehranych v zahranici je tak vyrazné mensi nez jejich po-
getv Cesku. Najednoho interpreta vychézi primérné osm zahraniénich repriz.
Na jednu osobu tedy pro rok 2016 primérné vychazi spoluprace s 2,25 sou-
boru na celkem péti projektech (z toho dva s vyraznym autorskym vkladem)
a celkem 50 predstaveni, z toho 42 v Ceské republice a osm v zahrani&i.
Mimo jiné z vypoctu vyplyva, Ze na jeden soubor vychazi ro¢né 2,2 projektu
a na kazdy projekt primérné deset repriz.

Tato data nyni spojime s informacemi o honorafich a celkovych pfijmech
respondentd.

2.3 Honorare a prijmy

2.3.1 Honorar za predstaveni

Na otazku: ,Jaky byl vas prdmérny honorar za predstaveni v roce 2016?" -
odpovédeélo vSech 20 respondentll. Dotaznik nabizel hladiny honoraf( v tisi-
cikorunovém rozmezi od nuly do 4 000 K¢ a s nejvysSi otevienou moznosti
nad 4 000 K¢.

Graf 22 — Honorére za predstaveni (dole rozmezi v K¢, vlevo pocet odpovédi)
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Z vysledkd je ziejmé, Ze honorar za jedno odehrané predstaveni se nej¢as-
t&ji pohybuje mezi 1 000 a 3 000 K¢ (respondenti nejéastéji uvedli rozmezi
1000 az 2 000 K¢ — v osmi pfipadech —a 2 000 az 3 000 K¢& - také v osmi pfi-
padech). Zadny z oslovenych neuved| ¢astku vy$si nez 4 000 K&.

Uvedené naznacuje, ze Cisté reprizovanim predstaveni si primérny respon-
dent (ktery odehraje 50 predstaveni) ro¢né vydéla kolem 100 000 K&. Da-
lezité je zminit, Ze nejsou zapocitany prijmy za nazkousSeni inscenace, které
jsou vsak vétSinou zanedbatelné (ve srovnani s po¢tem hodin, ktery je na
nazkouseni vyZadovan, jde vétSinou o koruny az desetikoruny za hodinu
prace).

V takové situaci je evidentni, pro¢ umélci hledaji dalsi zdroje pfijm( z peda-
gogické, komeréni a mimoumeélecké Cinnosti.

2.3.2 Prijmy z umélecké tvorby v roce 2016
Dalsi otazka mifila na celkovy pfijem v roce 2016 z umeélecké tvorby. Odpo-
védélo 18 respondentd.

Graf 23 - Prijmy z umélecké Cinnosti v roce 2016
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Opét bylo respondentiim nabidnuto pfedem definované rozmezi pfijma.
Osm z 18 dotazanych sirocné uméleckou ¢innostivydéla do 60 000 K¢, tedy
Gastku, ktera je s nejvétsi pravdépodobnosti nemUize uzivit. Sedm respon-
dentd si vydéla mezi 60 000 a 240 000 K¢, jen tfi vydélavaji uménim vice nez
300 000 K¢ roéné. Tato ¢astka pritom neprekraduje primérnou mzdu v CR
vroce 2016%,

2.3.3 Celkové prijmy v roce 2016

Mapovani prijmi zavrSuje otazka na celkové pfijmy v roce 2016 ze vSech
¢innosti, tedy nejen uméleckych. Osmnact odpovédi (opét v predem urce-
nych rozmezich) vyjadfuje nasledujici graf.
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Graf 24 - Celkové pfijmy respondentt v roce 2016
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Tretina respondentt (Sest z 18) uvedla celkovy pfijem do 120 000 K¢ ro¢né,
tedy do 10 000 K& mésicné, coz je méné nez stanovena minimalni mzda pro
rok 20162%°, Sedm dotézanych se pohybuje zhruba mezi minimalni a pramér-
nou mzdou (120 000 az 300 000 K¢ ro¢né), dva jsou nad hranici primérné
mzdy (300 000 az 360 000 K¢) a tfi ji vyrazné prekraCuji prijmy vysSimi nez
420 000 K¢.

2.4 Typy pracovniho poméru

Interpretace v oblasti nonverbalniho divadla je povazovana za vykon umeé-
lecké ¢innosti na zakladé autorskopravnich vztah(, cozZ je samostatna vydé-
le¢na ginnost. Interpret je OSVC, nema véak povinnost si na tuto ¢innost zfi-
zovat zivnostensky list. Z prizkumu vyplynulo, Ze Zivnostensky list si na svou
umeéleckou ¢innost zfidilo 50 % respondentl a 50 % pracuje bez néj.
Podstatné bylo zjistit, jaké typy smluv se uZzivaji. Zde mohli dotazani uvést
vice moznosti. Vidime, Zze pracovni smlouvy, at na dobu urditou, nebo neur-
65 % respondent(l) a hned za ni Gstni dohoda (penize jsou pak vyplaceny na
zakladé vydajového pokladniho dokladu).

Cetnost Ustnich dohod je pravdépodobné dana zejména tim, Ze &astky za
nastudovani nebo odehrani predstaveni jsou Casto malé a spoluprace pfile-
zitostna (na jeden projekt pripada roéné deset repriz). Celkem 45 % respon-
dent(l tak v roce 2016 alespori jednou pracovalo na zakladé tstni dohodly.
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Graf 25 - Vyuzivané typy pracovnich smiuv (vlevo typy smiuv, dole pocet
odpoveédi)
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2.5 Shrnuti tvrdych dat z oblasti nonverbalniho divadia

Na zakladé odpovédi 20 respondentli mizeme dojit k nasledujicim zavérim.
Oblast interpretace nonverbalniho divadla (v zdnrech pantomima, nonver-
balni klaunerie a fyzické divadlo) je v Cesku genderové vyvézend, narod-
nostné tvofi asi polovinu interpret Cesi, druhou polovinu pak cizinci Zijici
dlouhodobé v Ceské republice, v naprosté vétsiné jde o umélce slovenské
narodnosti.

Pramérny vék interpreta je 34,6 roku a primeérna doba plsobeni v oboru
10,35 roku. Interpreti maji v 95 % pripadd vysoko$kolské vzdélani, nej¢as-
padu se vyskytuje také titul Ph.D., ziskany na uméleckych skolach. Ve 35 %
pripadl jsou umélci nositeli dal$ich titull a licenci, které vSak spiSe nejsou
spjaty s divadlem a uménim.

Zanrové se 50 % interpret(l fadi do oblasti fyzického divadla, 25 % do ob-
lasti pantomimy, 20 % ke klaunerii a 5 % k jinym Zanrdm. Toto zafazeni je pri-
blizné, protoze mezi uvedenymi oblastmi neexistuji pevné hranice. Jednotlivi
interpreti se zpravidla vénuiji vice zanram a i jejich sebeurcéeni, do jaké kate-
gorie spadaji, je spiSe volné. V tomto pripadé sehralo jisté roli, ze byly moz-
nosti pfedem definované, a respondenti tak vybrali eventualitu, kterou citili
jako ,nejblizsi".

Interpreti se neustale udrzuji v dobré fyzické kondici. Celkem 50 % z nich tré-
nuje nékolikrat tydné, 65 % alespon nékolikrat do mésice. Také se dale vzdeé-
lavaji — primeérny respondent se v roce 2016 zucastnil 2,55 workshopu a vy-
dal za né ¢astku do 6 000 K.

Celkem 90 % interpretd se povazuje za umélce, 45 % se jich presto z vy-
znamné casti vénuje i jinému mimoumeéleckému povolani. Pinych 70 % vy-
konava béhem roku néjakou pedagogickou ¢innost, ale jen 30 % v ramci
dlouhodobéjsiho pracovniho poméru jako pedagogové. V ramci mimoume-
leckych povolani plsobi respondenti napfiklad jako ucitelé v materskych
Skolach, pedagogové volnoasovych aktivit, jazykovi pedagogové, prekla-
datelé, administrativni pracovnici nebo &isnici.

Vyznamny zdroj pfijmd pro vSechny interprety predstavuji komeréni ¢in-
nosti — role v reklamé&, mensi ulohy v televiznich seridlech a filmu, vystou-
peni na firemnich eventech, propagacnich a soukromych akcich nebo mést-
skych slavnostech. Dalsi zdroje pfijmu poskytuje pro klauny také organizace
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Zdravotni klaun a pro mimy a tanec¢niky hrani v ¢ernych divadlech a nékte-
rych muzikalovych souborech.

Jeden interpret pracuje zpravidla s vice soubory nonverbalniho divadla; bé-
hem jednoho roku jde o spolupraci primérné s 2,25 souboru, a to v celkem
péti projektech (z nichz ve dvou ma vyrazny autorsky vklad) s celkovym po-
¢tem odehranych repriz 50 za rok (na jeden projekt tak pripada deset pred-
staveni). Z té&chto 50 predstaveni se odehraje 42 v Ceské republice a osm
v zahranici.

Pramérny respondent si vydéla mezi 1 000 aZz 3 000 K¢ za jedno predstaveni,
a za predpokladu, ze jich odehraje padesat, ziska mezi 50 000 az 150 000 K&
ro¢né plus urditou ¢astku (ve vyzkumu nezjisténou, ale pravdépodobné ma-
lou, v fadu nékolika tisic az nékolika desitek tisic korun) za nazkouseni no-
vych inscenaci.

Celkové umélecké a celkové obecné prijmy jsou rozvrzeny tak, ze vétSina
interpret( zlstava u nizkych ¢astek do 120 000 K¢ (umélecky pfijem), resp.
180 000 K¢ (celkovy pfijem) roéné. Tretiné umeélcl se podafi vydélat mezi
180 000 a 360 000 K¢ ro¢né, a jen minimum interpretl vydéla vyrazneé vice,
tedy 420 000 K¢ a vice.

Polovina dotdzanych ma na uméleckou ¢innost zfizen zivnostensky list. Nej-
¢astéji uzivanou je smlouva o dilo — béhem roku ji pouzije 65 % interprett —,
dale Ustni dohoda - za rok se s ni setkd 45 % interpretll — a nasleduje do-
hoda o provedeni prace (40 %), dohoda o pracovni ¢innosti (30 %), licenéni
smlouva (30 %), autorska smlouva (30 %) a dohoda o spolupraci (20 %). Nej-
méné zastoupeny jsou dlouhodobé pracovni smlouvy na dobu neurcitou
(10 %) a na dobu urcitou (5 %).

2.6 Postoje

Jednim z cilll vyzkumu bylo ziskat postojova hodnoceni situace v nonver-
béalnim divadle, a to ohledné Skolstvi, celkové atmosféry v oboru a jeho umeé-
leckého smérovani.

2.6.1 Skolstvi

Oblast Skolstvi komentovalo 13 respondentl. Nejéastéjsi komentar sméro-
val k nizkym platim pedagogu, resp. potiebé je znasobit s ohledem na to,
Ze v zahranici (z dalsich odpovédi mizeme soudit, Ze je myslena zapadni
Evropa a severské staty) jsou platy vysokoskolskych pedagogll v téchto
oborech tfi- az ¢tyfikrat vy$sit°. V komentéfich ale obecné zazniva potieba
vétsich investic do oborového vzdélani. Kromé plat pedagogl by respon-
denti smérovali dalSi finanéni prostfedky do moznosti zvat zahraniéni lektory
a podporit studenty pfi stazich v zahranici a pfi ucasti na workshopech za-
hrani¢nich lektorU. Potfebu vétsi investice statu do vzdélani v nonverbalnim
divadle zminilo pét ze 13 dotazanych, tedy 38 %. Zvyseni plati pedagogl
jako jednu z hlavnich priorit uvedli &tyfi respondenti, tedy 31 %.

Kromé toho se v komentarich tfikrat (23 %) objevilo ocenéni ateliéru fyzic-
kého divadla JAMU jako pracovisté s vysokou Urovni, coz se v pripadé ka-
tedry nonverbalniho divadla HAMU nestalo ani jednou. Je proto vidét, ze ab-
solventi ateliéru fyzického divadla jsou zfejmeé spokojenéjsi s tim, jak je toto
pracovisté pfipravilo na dalsi profesni drahu.

Co se tyce inspirace v zahrani¢nich modelech, respondenti nej¢astéji uvadéli
skandinavsky systém (bez blizsi specifikace), dale byly jmenovany Accademia
Teatro Dimitri ve Svycarsku a Ecole Internationale de Théatre Jacques Lecoq
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v Parizi. Objevovaly se i dalsi Skoly nebo soubory, nicméné nikdo z respon-
dentd, bohuzel, nevysvétlil, v éem presné je jimi zminény model inspirativni
a lepsi. Zfejmé jde o dojmy z celkového fungovani a prezentace uvedenych
Skol.

Z hlediska doporuceni pro ¢eské skolstvi bylo, kromé zvySeni platy, Ctyrikrat
(31 %) zminéno vedeni student(l k samostatnosti a sobéstacnosti v oblasti
umeéleckého provozu a produkce.

To mimo jiné souvisi s nedostatkem manazer(l a produkénich, ktefi by fun-
govani projektl zajiStovali. Myslim si, Ze je za tim fakt, Ze nonverbalni di-
vadlo neni pro schopné produkéni pfilis lakavé, zejména svymi finanénimi
podminkami. Interpreti si tak musi své projekty velmi asto i produkéné (or-
ganizace, PR, komunikace s médii) a finan¢né (fundraising v€etné ziskavani
grant() sami zajiStovat, a s tim souvisi naléhavé volani po jejich lepSim vzdé-
lani v této oblasti.

S tim souvisi, Ze fadé zadosti interpretl o granty neni vétSimi institucemi,
jako je Magistrat hl. m. Prahy nebo Ministerstvo kultury Ceské republiky, vy-
hovéno. S prihlédnutim ke komentaram k zadostem, kterym nebylo vyho-
véno (v pfipadé Magistratu hl. m. Prahy jsou k dispozici v on-line archivu®’,
u MK CR jsou dostupné pouze vysledky bez komentaid), Ize fict, e tato si-
tuace neni zplsobena Spatnou uméleckou pfipravenosti. Problém je spi$
omezena schopnost formulovat projekty, vytvaret zodpovédné plany a roz-
pocty a opatfit zadosti pfilohami, které by poukazovaly na dobrou pfiprave-
nost projektu. ZlepSeni gramotnosti v oblasti fundraisingu by tedy interpre-
tam silné prospélo.

Kromé plat(i pro pedagogy, vyraznéjsi komunikace se zahrani¢im a dlrazu
na produkéni schopnosti student(l povaZzuiji respondenti ve Skolstvi za prio-
ritu jesté kvalitu vyuky, diraz na experiment a vétsi dlraz na praxi.

2.6.2 Atmosféra a smérovani nonverbalniho divadla

Pres komplikované finanéni pomeéry této oblasti je zajimavé, jak dotazani
hodnoti situaci oboru z hlediska umélecké kvality. To je mozna jeden z hlav-
nich davodd, pro¢ i pfi malém penéznim ohodnoceni v oboru zlstavaji — maji
pocit ristu a rozvoje tohoto odvétvi.

Ke konkrétnim odpovédim: 80 % uvedlo, ze umélecka kvalita oboru v posled-
nich letech roste, 20 %, Ze stagnuje, a nikdo neuvedl|, Ze klesa. Pfesto pouze
30 % respondentl sdélilo, Ze je pfilezitosti v jejich oboru dostatek. Celkem
70 % si mysli, Zze je jich nedostatek, a nikdo neuvedl, Ze by jich byl nadbytek.
Atmosféru v oboru pak 25 % oslovenych oznacilo za skvélou, 60 % za pro-
meénlivou a 15 % za Spatnou.

Z hlediska odpovédi na otazku, zda ma nonverbalni divadlo v ¢eském pro-
stfedi néco jedinec¢ného, byl v 20 % pfipadd zminén osobity humor (jednou
upresnéno jako specificky smysl pro sebeironii), dale v 15 % vynalézavost
a kreativita, ktera prekonava podfinancovanost oboru. Zajimavé je také zmi-
néni osobnosti Boleslava Polivky a Radima Vizvaryho jako fenoménd.

2.6.3 Profesni smé&Fovani respondentt

Otazky na atmosféru a jedineCnost oboru doplnuji otazky, které zkoumaiji
motivaci umélcl a predstavu o jejich dalSim profesnim smérovani.

Co se tyCe predstavy o svém dalSim umeéleckém smérovani, obsahovaly od-
povédi nejCastéji pedagogickou ¢innost v oboru (35 %), tvorbu sdélovych
projektd (25 %), odchod (alespon na urcitou dobu) do zahrani¢i (15 %) a pro-
pagaci oboru skrze vlastni tvorbu (15 %).
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Celkové je z téchto komentarl citit idealismus a humanistické myslenky,

které znacnou ¢ast umeélcli motivuji k jejich ¢innosti i pres Spatné finanéni

podminky, které byly v téchto odpovédich opét zdlrazriované. Objevuji se

vyjadreni jako:

— Umeéni je zakladem pro zivotni troveri kultivované spolecnosti, prilezi-
tost pro setkani se na duchovni lidské drovni, prostor pro otevirani srdce
a mysli. Bez téchto moznosti nebude svét prosperovat.

— Je trfeba davat odvahu jedinciim ménit spolecnost a neprizplisobovat se
Ji, protoZe spolec¢nost se neustale méni a je nutné na tyto zmény reagovat.

— DdleZita je snaha o hlubsi vhled.

— Z&asadni je propagace oboru a edukace divaka.

Z vyrazl jako kultivace, prosperita, edukace nebo dodani odvahy je patrné,
Ze se interpreti nonverbalniho divadla snazi, aby jejich uméni mélo SirSi so-
cialni dopad.

Na otazku, jakou planuji dalsi profesni budoucnost v pripadé ukonceni ak-
tivni umélecké kariéry, odpovédélo 15 respondent(l. Devét z nich, tedy 60 %,
uvedlo jako moznou budouci profesni ¢innost pedagogiku. S tim jisté sou-
visi fakt, Ze se vétSina interpret( snazi ,uchytit” na pedagogickych pozicich
jesté béhem své aktivni interpretacni kariéry (70 % dotazanych uvedlo, ze
jsou uz ted'aktivni jako pedagogové). Dvakrat (13 %) se jako mozna dalsi pro-
fesni ¢innost objevilo povolani hudebnika, dvakrat (13 %) produkéni a dva-
krat, ze respondent za zadnych okolnosti nehodla ukonéovat uméleckou ka-
riéru. Kromé toho byly uvedeny mozné profese: rezie, prekladatelstvi, psani,
koucink a rentiérstvi.

2.6.4 Pojisténi

Zajisténi pro pfipad pracovni nebo jiné neschopnosti zkoumala otdzka na
pojisténi. Odpovédélo 11 osob a s ohledem na vdli oslovenych vypliovat
ostatni otazky tohoto typu mizeme predpokladat, ze ti, ktefi neodpovédéli,
nejspis zadné pojisténi nemaiji. Nékterou formu pojisténi ma tedy 11 (55 %
z celkového poctu) respondentl. Z téchto jedenacti ma osm sjednané du-
chodové pfripojisténi, Sest zivotni pojistku a Ctyfi Urazové pojisténi.

MensSi mnozstvi pojistek mezi respondenty je jisté mozné prisouditi tomu, Zze
pramérny vék v oboru je 34,6 roku a mladsi dotazani z fad Cerstvych absol-
ventd zatim tyto alternativy nefesdi. Misto toho pracuji na zajisténi pfijma na
pokryti svych aktualnich zivotnich potreb.
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2.6.5 Nazory na vyznam profesnich organizaci

Graf 26 — Znalost oborovych organizaci (vlevo nazvy organizaci, dole pocet
odpovedi)
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Dalsi ¢ast vyzkumu zjiStovala povédomi o fungovani profesnich organizaci.
Mezi oborovymi organizacemi je v nonverbalnim divadle suverénné nej-
znamegjsi Cirqueon, coz je jisté dano velmi praktickym zamérenim tohoto
centra, které poskytuje prostor ke zkousSeni, ale také k pedagogické praxi
a workshoptim. Z dotazanych ho zna 95 % osob. S vyraznym odstupem je
na druhém misté Herecka asociace — zna ji 55 % respondentu. Vizi tance
a Asociaci nezavislych divadel CR zna 40 % dotazanych, Taneéni sdruzeni
CR 25 % a pouze jeden respondent (5 % odpovédi) znd Odborovou asociaci
divadelnik.

Zhlediska €lenstviv organizacich je situace na bodu mrazu—jen jeden respon-
dent (5 %) uved|, ze je Clenem nékteré z organizaci, konkrétnée Cirqueonu. Pres-
toze z dotazniku nelze zjistit, z jakého diivodu tvirci nevstupuiji do profesnich
organizaci, zda se nejvic pravdépodobné, ze umélci nevidi v Clenstvi v téchto
organizacich zadné vyznamné benefity nebo s nimi nejsou seznameni.

2.6.6 Nadacni fond pro tanecni kariéru

Zavérecné otazky mifily na potencialni spolupraci respondentt s Nada¢nim
fondem pro tanecni kariéru.

Byla polozena otdzka k moznosti sporeni se statnim prispévkem: Nadacni
fond pro tanecni kariéru pro vas prosazuje moznost sporeni se statnim pfi-
spévkem. Vstoupit by do néj mohl profesionalni umélec, ktery ma alespon
polovinu pfijmd z umélecké praxe a ma pro svou profesi kvalifikaci. Umélec
by spofil min. 500 K& mési¢né po dobu min. 5 let. K ukladané ¢astce umélce
by pfispival stat ve vysi 100 %, max. do 2 000 K& mési¢né a max. po dobu
20 let. Nasporeny statni prispévek by musel byt vyuzit v obdobi zmény ka-
riéry (napf. Uhrada rekvalifikace nad ramec poskytovany ufadem prace, do-
¢asna kompenzace propadu v prijmech, kryti ndklad(l souvisejicich se za-
hajenim vlastniho podnikani apod.). Méli byste zajem do takového sporeni
vstoupit?

Na to 65 % respondent(i odpovédeélo, Ze by do sporeni vstoupilo, 10 % nevi
a 25 % by nevstoupilo. Odpoveédi na tuto otazku ukazuji, Zze témer dveé tretiny
interpretd v dlouhodobém horizontu uvazuji o zméné kariéry a ze by k tomu
uvitali statni podporu.
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Posledni otazkou bylo, jakou dalSi formu spoluprace s NFTK by interpreti
uvitali.

Graf 27 - Jaké sluzby poskytované NFTK by respondenti vyuzili (vlevo typ
sluzby, dole pocet odpovédi)
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podpora pfi jednéni s ifadem prace

Ukazalo se, Ze nejvétsi zajem je o zprostfedkovani kontaktl v umeélecké ob-
lasti, dale o workshopy manazerstvi a produkce, kouc€ink a workshop zameé-
feny na zahdjeni podnikani. Urc€ity zajem je i o vzdélani za ucelem zlepseni
finan¢ni gramotnosti a znalosti pravniho minima. Nejmensi je zajem o pod-
poru pfi jednani s tfadem prace. Zadna z moznosti by ale nezdistala nevyu-
Zita a je vidét, ze umélci z oblasti nonverbalniho divadla maji znaény zajem
o svUj dalsi profesni riist.

2.7 Zavér

2.7.1 Profil interpreta nonverbalniho divadla

Z uvedeného vyzkumu vyplyva, Zze pramérny interpret nonverbalniho diva-

dla, ktery se pohybuje pfevazneé v oblasti pantomimy, nonverbalni klaunerie

nebo fyzického divadla:

— je ve veku 34-35 let

— absolvoval uméleckou vysokou Skolu (katedru nonverbalniho divadla
HAMU v Praze nebo ateliér fyzického divadla JAMU v Brng)

— vnima svlij umélecky status

— pohybuje se ve svém umeéleckém oboru zhruba 10 let

— trénuje nékolikrat mésicéné

— Ucastni se dvou az tfi workshopt ro¢né

— za tyto workshopy vyda do 6 000 K¢&

— spolupracuje s dvéma soubory

— ro¢né se Ucastni péti projektd (na kazdy projekt pfipada deset repriz),
Z nichZ na dvou spolupracuje jako autor

— roéné odehraje celkem 50 predstaveni—42 v CR a osm v zahraniéi

— za jedno predstaveni ma honorar mezi 1 000 a 3 000 K&

— ma odhadovany ro¢ni pfijem do 180 000 K¢& (tento konkrétni odhad je
nutné brat s rezervou a fesit jej v kontextu vSech odpovédi na celkovy pfi-
jem, viz podkap. 2.3.3 Celkové pfijmy v roce 2016)

— ma kromé uméni i jeden dalsi vyznamny zdroj prijm(

— kromeé aktivni umélecké Cinnosti se vénuje pedagogice
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— pro svou umeéleckou €innost nejéastéji uziva smlouvu o dilo a Ustni dohodu

— neni ¢lenem zadné oborové organizace

— z hlediska mozné spoluprace s NFTK ma zajem zejména o zprostredko-
vavani dalSich kontaktl v umélecké oblasti, zlep$eni svych produkénich
schopnosti a osobnostni rozvoj

2.7.2 Situace nonverbalniho divadla

V nonverbalnim divadle jsou v CR dvé vysokoskolska stéla pracovisté — kate-
dra nonverbalniho divadla prazské HAMU a ateliér fyzického divadla brnén-
ské JAMU. Tam svou praxi za¢ina vétsina interpretl nonverbalniho divadla.
Panuje vSeobecna shoda, Ze je Skolstvi — tak jako cela oblast nonverbalniho
divadla - Spatné financované ze strany statu a Ze prioritni pro zlepSeni je vy-
razné zvyseni platl vysokoskolskych pedagogu, intenzivnéjsi kontakt stu-
dentd se zahrani¢im a lep$i manazerska i produkéni praprava.

Interpreti maji pocit, Zze se kvalita nonverbalniho divadla v poslednich le-
tech zvySuje, moznosti uplatnéni je ale podle nich stéle nedostatek a atmo-
sféra v oboru je proménliva. VétSina dotdzanych je asem schopna uvazovat
o ukonceni aktivni umélecké Cinnosti a chtéla by pak prejit k praci pedagoga
anebo do dalsich povolani, vétsinou blizkych divadlu a uméni.

2.7.3 Komentar autora studie

Tato studie je sondou do malo probadané oblasti, ktera si zaslouzi SirSi vy-
zkum i podporu ze strany instituci a statu. VétSina zjisténi podpofila a pro-
hloubila domnénku, Ze umélecka Uroven zkoumanych zanr( v poslednich le-
tech silné roste a Ze verejna podpora tento stav dostate¢né nereflektuje.
Rada mladych a talentovanych jedinct tak obor opousti nebo hled jiné
cesty pro finanéni zajisténi, které je odvadeji od umélecké ¢innosti a pIného
soustfedéni na uméleckou profesi v nonverbalnim divadle. Rada opatrent,
navrzenych v odpovédich na postojové otazky, by mohla pomoci zlepsit
umeéleckou kvalitu, popularitu a téz finanéni stav oboru. Nonverbalni divadlo
prinasi Casto nové, experimentalni a verejnosti neznamé nameéty, a je tedy ve
velké mife edukativni a pomaha rozvoji mysleni a dusevnich kvalit jedincli ve
spolec¢nosti.

Toto pfesvéddeni je pritomno v odpovédich vétsiny respondent(, a proto je
uvadim také do zaveéru této studie. Jde o dllezity motiv, pro¢ interpreti non-
verbalniho divadla u tohoto oboru vydrZi, i kdyZ je to pro né z finanéniho hle-
diska naro€né. Vétsi financni investice, a to jak ve Skolstvi, tak v grantové
podpore, jsou hlavni pozadavek, ktery pomize rozvijet tuto socialné pro-
spésnou kulturni sluzbu.
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Summary

The fourth publication from the Czech Dance in Num-
bers edition is dedicated to two art disciplines related
to dance with body movement as their key means of ex-
pression: contemporary circus and non-verbal theatre.
Artists from the two disciplines partially share the pos-
sibility to study at the Department of Non-Verbal Thea-
tre at the Music Academy of Performing Arts in Prague,
which has gradually incorporated techniques applica-
ble in contemporary circus (juggling etc.) as well as prac-
tice because as many artists declared in the survey, they
work on projects on the borders of contemporary circus
and non-verbal theatre.

The study is divided into two parts —in the first one Veron-
ika Stefanové depicts a dynamically developing phenom-
enon of Czech contemporary circus and the other one
belongs to Alexej ByCek and Czech non-verbal theatre.

In contemporary circus there are about 60 professional
artistes in the Czech Republic. Thus, it is a minor art dis-
cipline as far as the number of artists is concerned, but
speaking of viewer's interest, it is one of the most popu-
lar performing arts genres. The proof may be the num-
ber of performances staged in the Czech Republic every
year as well as a growing number of events where we can
see Czech contemporary circus.

Yet the definition of the Czech professional contempo-
rary circus acrobat is problematic. The definition is influ-
enced by economic and educational factors. There is no
certified educational center (high school, college, univer-
sity) in the Czech Republic, whose graduates would get
the diploma, license or certificate of being a professional
in circus (in acrobatics). People from the Czech Republic
must study abroad. Most Czech contemporary circus ac-
robats come from the ranks of actors, dancers, athletes
as well as jobs that primarily have nothing in common
with sport and art.

Professionals are then left with self-study, masterclasses
or workshops (usually abroad), which places high de-
mands in terms of money on them.

The situation is even more complicated by the lack of
suitable residential or training spaces, or theatres, which
are technically suitable for contemporary circus disci-
plines and projects. We can currently see contempo-
rary circus in Prague in Jatka78 or in a smaller Alfred ve
dvore theatre. Space for circus is irregularly provided by
the Ponec Theatre and Akropolis Palace (during Cirkop-
olis festival) but they cannot be seen as regular stages.
Circus productions are seasonally held at Letni Letna
festival and take place in several circus tents in Prague.
In Brno there is a new place for contemporary circus as
the National Theatre build a circus tent, in which it stages

guest performances of Czech and foreign contemporary
circus companies. The UFFO space in Trutnov has been
dedicated to contemporary circus all year round.

As far as economic and social stability of contemporary
circus artists is concerned, there are several individuals
in the Czech Republic, who are professionals in contem-
porary circus and their income comes from tours abroad
or guest performances in foreign companies or commer-
cial events. Most Czech contemporary circus acrobats
have other jobs: they are teachers, or they work in a dif-
ferent profession, which is not primarily associated with
art. Acrobats often work in commercial projects (events
for companies, advertising agencies), which increase
their chances of working in the branch.

The study lists many specific data about Czech contem-
porary circus. The estimate number of professional ac-
robats, who work in the Czech environment, is sixty, out
of which 20 respondents participated in the survey. The
data demonstrate an equal representation of men and
women, and the fact that the staff with the greatest share
in contemporary circus are Czechs from 25 up to 35
years of age. Most respondents were (both art and non-
art) universities. Most respondents declared that they re-
ceived informal education in the field of contemporary
circus, mostly abroad but they also expressed the wish
to regularly invest in their further education (about 8,000
CZK on average — 340 EUR). 75% of the respondents said
that they also teach. Contemporary circus artists usually
work with a contract agreement and a contract for work;
60% of the respondents have a trade license. Artists
listed a wide range of performances per year, it was 56
performances on average. More than 70% of respond-
ents played some performances outside the Czech Re-
public. On average, respondents worked with two com-
panies per year and participated in four projects. 80% of
the artists were authors or co-authors.

The survey also focused on the economic situation of
contemporary circus artists. The result was that 70%
respondents get the royalty for one performance from
2,000 to 4,000 CZK (80-160 EUR). Only about one third
of the respondents exceeded the salary median with the
monthly gross income (in 2006) from all their activities,
i.e. about 25,000 CZK per month (1,000 EUR per month).
As far as attitudes are concerned, respondents ex-
pressed their opinions on the state and condition of con-
temporary circus in the Czech Republic. According to
80% of the participants, the standards are rising, 10% of
the respondents think it stagnates and 10% think it is fall-
ing. 65% of the people expressed the opinion that there
are not enough opportunities in Czech contemporary cir-
cus, yet the mood in the field is great.

Speaking of insurance, 27 % of artists said they have life
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insurance, 73% have a pension scheme and 55% pay ac-
cidentinsurance.

Contemporary circus is an art discipline with a great po-
tential for development as we can see in the demand
(sold-out performances not only in Prague, but also in
regions) as well as a growing popularity of leisure activ-
ities focused on circus arts. Yet the infrastructure does
not comply with great demand as the capacity is insuffi-
cient already.

The author summarizes three main system steps leading

to the improvement of the situation:

— institutionalization of the discipline at a professional
educational institution (high school, college or univer-
sity with a certified circus specialization)

— establishing appropriate facilities — space for training
and creation (thereis alack of professionally equipped
spaces for the growing number of professional com-
panies in Czech contemporary circus)

— support of professional feedback in applied artistic
research at universities or academies

The second part of the study examines the job of a non-
verbal theatre performer in the Czech Republic nowadays
through the analysis of a survey aimed at performers in
pantomime, non-verbal clownery and physical theatre.
The main goal of the study was to acquire data in this
field and clarify the professional and financial conditions
for artists, their education, activities in the field and atti-
tudes. The survey found out about 84 active performers
of nonverbal theatre in 2016, out of which 72 were ap-
proached and 20 of them (28% of the approached peo-
ple) filled in the questionnaire. The analysis of the results
is provided with commentaries in connection with other
available sources, interpretation practice of the author of
the study and his professional reflection of the discipline.
In the final part of the study the author summarizes the
information in two basic topics.

A profile of a nonverbal theatre performer. The data from

the aforesaid survey can provide a basis to create a pro-

file of an “average performer” of nonverbal theatre in the

field of pantomime, nonverbal clownery or physical the-

atre s/he:

— is 34-35 years old

— graduated from a performing arts university (the De-
partment of Nonverbal Theatre at HAMU in Prague or
Physical Theatre Studio at JAMU in Brno)

— is aware of his/her status as an artist

— has been active in his/her field for 10 years

— rehearses several times a month

— participates in 2-3 workshops per year on which s/he
spends up to 6,000 CZK (240 EUR)

— works with 2 companies

— participates in 5 projects (with 10 re-runs in every
project), 2 of them him/her as a co-author

— plays 50 performances a year — 42 in the Czech Re-
public, 8 abroad

— gets 1,000 - 3,000 CZK per one performance
(40-120 EUR)

— has an estimated yearly income up to 180,000 CZK
(7,200 EUR)

— has one more source of income apart from art

— has teaching activities

— has a contract for work and verbal agreement for their
artistic activities

— is not a member of any trade union

— as far as cooperation with the Dance Career Endow-
ment Fund is concerned, s/he is interested in medi-
ation of other contacts in artistic fields, improve-
ment of his/her production abilities and personal
development

The state of nonverbal theatre. The qualifications for
nonverbal theatre are provided by two universities in the
Czech Republic — the Department of Nonverbal Theatre
at HAMU in Prague and Physical Theatre Studio at JAMU
in Brno. This is the point where most nonverbal theatre
performers begin.

Yetitis believed that education—as well as nonverbal the-
atre —is underfunded by the state and the priority is sig-
nificant increasing of university teachers’ salaries, more
intensive communication of students with foreign affairs,
and better training in management and production.
According to performers’ opinions, quality of nonverbal
theatre has improved recently, yet there are not many
possibilities for exercising the job and atmosphere in the
field is changeable. Most respondents are able to think
about terminating their active artistic activities at a point
and they want to teach or get another job, mostly related
to theatre and art.

Most findings supported and deepened the idea that the
artistic quality of the quoted nonverbal genres has im-
proved dramatically, but public support reflects the state
insufficiently.

Many young and talented actors leave the field or try to
find other was for funding. It is necessary to realize that it
is the field of art, which requests state support as its pri-
orities are in aesthetics and the reflection of society. It
often brings new and experimental topic the public is not
familiar with, thus is educative in a great extent and con-
tributes to the spread of positive social values. This belief
is presentin most respondents’' answers and is an impor-
tant motive why nonverbal theatre performers still work
in the field despite complicated circumstances and con-
ditions. Increased financial investment in education and
grant support are main requests that can help develop
the socially beneficial cultural service.
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