V souladu s ¢lankem Ill. odst. 2 pism. d Zrizovaci listiny
Institutu uméni - Divadelniho tstavu, vydané v Gplném znéni
Rozhodnutim ministra kultury ¢.27/2011 ze dne 12. 12. 2011,

vydava feditelka Institutu uméni — Divadelniho Ustavu tento

ORGANIZACNI RAD INSTITUTU UMENI - DIVADELNIHO USTAVU

Cast I.
1. ZAKLADNi USTANOVENI

1.1. Institut uméni — Divadelni ustav (dale jen ,IDU") je pfispévkovou organizaci zfizenou
Ministerstvem kultury Ceske republiky (dale jen ,ministerstvo”) ve smyslu Zfizovaci listiny
Institutu uméni - Divadelniho Ustavu vydané v Uplném znéni rozhodnutim ministra kultury €.
27/2011 ze dne12. 12. 2011. Zfizovaci listina vymezuje zfizovatele, zakladni ustanoveni o
nazvu v Ceskem a anglickém jazyce, sidle a pravni formé organizace, zakladni Uc¢el a
pfedmét c¢innosti, oznaeni statutarnihno organu a zplsob jakym vystupuje, zplsob
hospodafeni a vymezeni majetku.

1.2. IDU vystupuje v pravnich vztazich zcela samostatné svym jménem a nese odpovédnost i
prava z nich vyplyvajici podle obecné platnych pravnich predpist CR.

1.3. IDU tvofi jednotny funkéni, organizalni a ekonomicky celek, spolupracuje s ostatnimi
institucemi a dal§imi pravnickymi i fyzickymi osobami pfi zabezpecovani Gkold.

1.4.  Ridicim organem IDU je Ministerstvo kultury CR.

1.5. Ve své Cinnosti se IDU fidi obecné platnymi pravnimi pfedpisy, Zfizovaci listinou IDU, pokyny
a rozhodnutimi ministerstva, Organiza¢nim fadem a vnitfnimi pfedpisy IDU.

1.6. Organizaéni fad vymezuje postaveni a Ukoly IDU, jeho organizaéni strukturu, vnitfni vztahy a
pusobnost jednotlivych organizaénich Utvara.

1.7. Organizaéni fad je zavazny pro vSechny zaméstnance v pracovnim poméru k IDU, pro
zaméstnance docasné pridélené k vykonu prace v IDU a pfiméfené téZ pro zaméstnance
¢inné pro IDU na zakladé dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér.

1.8. Pro Fizeni vedkerych pracovnich postupl s cilem plnéni své &innosti vydava IDU tyto vnitfni
pfedpisy a normy:

a) Smérnice feditelky, ktera je nejvysSim vnitro organizaénim predpisem,
b) Prikaz feditelky, ktery je niz&im vnitro organizaénim pfedpisem.
2. RIZENIIDU

2.1. V Cele IDU stoji feditelka IDU — statutarni organ (dale i jako ,feditelka”), kterou jmenuje a
odvolava ministr kultury, a ktera je nadfizena viem zaméstnanctiim IDU.

2.2 Zastupci statutarniho organu jsou jmenovani Feditelkou. Reditelka jmenuje do funkce také:
naméstka pro Utvar provozné-ekonomicky, naméstka pro UGtvar Divadelniho Ustavu a
naméstka pro Utvar Institutu uméni. Pravomoci zastupce reditelky a naméstk( stanovi
feditelka pfikazem feditelky.

2.3. V pfipadé nepfitomnosti nebo zaneprazdnéni feditelky jsou opravnéni jednat jménem

organizace jako statutarni organ zastupci feditelky. Rozsah a zpUsob zastupovani feditelky
jeho zastupcem stanovi feditelka pfikazem feditelky podle ¢l. 1. 8. pism. b).
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2.4. Vedouci oddéleni jsou opravnéni &init jménem IDU pravni Ukony vrozsahu svych
kompetenci. Rozsah odpovédnosti vedoucich Gtvarl je dan Zakonikem prace a zakladnimi
vnitfnimi pfedpisy IDU v platném znéni. Vedouci oddéleni jmenuje do funkci feditelka.
Vedouci Utvarll je povinen stanovit se souhlasem nadfizeného svého zastupce, ktery jej
v dobé nepfitomnosti zastupuje v plném rozsahu jeho prav a povinnosti.

2.5, Reditelka mGZe ustanovit odborné a poradni organy pro diléi aktivity a vyzkumnou &innost
organizace. Jejich slozeni a kompetence jsou upraveny pfikazy feditelky.

2.6. Ostatni pracovnici mohou jednat jménem organizace v rozsahu svych pravomoci nebo na
zakladé pisemného povéfeni Feditelky, zastupce nebo vedouciho.

ZASADY RiZENi IDU

3.1. Reditelka fidi &innost organizace a_zabezpeduje plnéni jejich ukold. Pfi vykonu své €innosti
se Fidi platnymi pravnimi pfedpisy Ceské republiky a pokyny ministerstva kultury a odpovida
za jejich plnéni. Odpovida za finanéni hospodareni IDU.

3.2, Reditelka organizace zejména:

zpracovava dlouhodobou koncepci éinnosti organizace,

ve spolupraci s naméstky a s vedoucimi oddéleni zpracovava roéni plany prioritnich a
hlavnich Ukoll organizace a kontroluje pravidelné jejich plnéni,

rozhoduje o zasadnich otazkach ¢innosti organizace a o otazkach, jejichZ rozhodnuti si
pfedem vyhradila,

zajistuje vnitfni pravni pfedpisy a jiné informaéni podklady nezbytné pro radné pinéni
Ukoll organizace,

vydava vnitfni organizaéni normy,

vykonava pravomoc feditelce vyslovné stanovenou pravnimi predpisy, pokud ji
neprevedla na jineho vedouciho pracovnika organizace,

je opravnéna ukladat véem pracovnikim organizace mimoradné Ukoly,

stanovi organizacni strukturu organizace a jeho jednotlivych Gtvari a rozhoduje o
personalnim obsazeni jednotlivych mist,

jmenuje a odvolava z funkce své nameéstky, zastupce a ostatni vedouci pracovniky,
uzavira s odbory kolektivni smlouvu,

rozhoduje o odménach pracovnikl organizace na zakladé navrh( vedoucich pracovnik(,
schvaluje navrhy na pracovni cesty do zahraniéi,

jmenuje Cleny svych poradnich organd, véetné obou Rad pro védu, vyzkum a ediéni
¢innost.

3.3. Naméstci feditelky zejména:

fidi a kontroluji ¢innost svych Utvarll a odpovidaji za jejich vysledky,

vytvareji koncepce rozvoje Cinnosti v ramci jednotlivych Gtvar( a ve spolupraci s dal§imi
vedoucimi pracovniky, podileji se na dlouhodobé koncepci ¢innosti IDU,

ukladaji svym podfizenym ukoly, organizuji, fidi a kontroluji jejich praci v souladu s jejich
pracovnim zarazenim, popisem prace a pracovné-pravnimi predpisy,

odpovidaji za dodrzovani pfislusnych postupl a zavazkd vyplyvajicich pro organizaci
z platnych pravnich pfedpist v ramci svych Utvar(,

zajistuji spolupraci jednotlivych oddéleni v ramci svého Utvaru za Ucelem efektivnéjsino
plnéni stanovenych Ukoll a zajidtuji koordinaci ¢innosti s dal$imi Gtvary IDU,

predkladaji feditelce navrhy na pfijimani, pracovni zafazeni a uvolfiovani podfizenych
pracovnik(,

predkladaji feditelce navrhy na odmény pracovnikd svych Gtvard.

3.4. Vedouci oddéleni zejména:

fidi a kontroluji ¢innost svych oddéleni a odpovidaji za jejich vysledky

predkladaji koncepce rozvoje &innosti v oblasti plsobnosti oddéleni a podileji se na
dalSich strategickych dokumentech organizace,

spolupracuji a v ramci své kompetence koordinuji svoji ¢innost s dal$imi oddélenimi a
utvary IDU,

ukladaji svym podrizenym Ukoly, organizuiji, fidi a kontroluji jejich praci v souladu s jejich
pracovnim zafazenim, popisem prace a pracovné-pravnimi pfedpisy,
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3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

- odpovidaji za dodrZovani pfislusnych postupl a zavazkd vyplyvajici pro organizaci
z platnych pravnich pfedpis( v ramci svych Utvar(,

- pfedkladaji naméstkim a event. pfimo Feditelce navrhy na pfijimani, pracovni zafazeni a
uvolhovani podfizenych pracovnika,

- pfedkladaji naméstkiim a event. pfimo feditelce navrhy na odmény pracovnikl svych
Utvard,

- zajistuji administrativni agendu v ramci svych Gtvard.

Reditelka svolava k projednani zasadnich aktudlnich i koncepénich Ukold pravidelné porady
vedeni za UCasti naméstkl reditelky a vedoucich oddéleni. Vedouci oddéleni je povinen
vyslat na poradu vedeni svého zastupce nebo jiného povéreného pracovnika oddéleni, pokud
se porady nem(iZe z(dastnit osobné.

Naméstci svolavaji pravidelné porady svych Gtvarll a vedouci oddéleni svolavaji pravidelné
porady svych oddéleni za Gc¢asti jednotlivych pracovnikd.

K fe$eni naléhavych problém IDU svolava feditelka poradu péti¢lenného kolegia (feditelka,
naméstci feditelky, asistentka reditelky).

V pfipadé zvlastnich projekti a Cinnosti napfi¢ oddélenimi se konaji mimofadné porady.
Reditelka pro ucel porady ur¢i fidiciho pracovnika a zapisovatele.

Pro FfeSeni mimofadnych ukolt miiZe feditelka jmenovat poradni orgén slozeny z pracovniki
organizace i externistu.

Z kazdé porady musi byt pofizen zapis, ktery je pfistupny véem zaméstnancim na Intranetu
IDU a je archivovan. Zapis obsahuje vZdy: seznam (c¢astnikl porady, obsah jednani, pfijaté
zavéry a rozhodnuti, uloZené Ukoly a opatfeni, odpovédnost za jejich feseni.

4. ORGANIZACNiI STRUKTURA IDU

Organizace se &leni na Gtvary a ty dale na oddéleni:

l. atvar reditelky:

a) sekretariat Feditelky

b) interni audit

c) Prazskeé Quadriennale

d) oddéleni mezinarodni spoluprace
e) oddéleni komunikace a marketingu

Il. utvar Divadelniho tstavu:

a) bibliografické oddéleni

b) informacné-dokumentaéni oddéleni
c¢) oddéleni sbirek a archivu

d) knihovna

e) ediéni oddéleni

f) Kabinet pro studium ¢eského divadla

a)
b)

Iv.

utvar Institutu uméni:
Hudebni sekce
Taneéni sekce
Literarni sekce
Sekce tvaréich rezidenci
Sekce vyzkumu
Czech Music Office

utvar provozné-ekonomicky:

a) ekonomické oddéleni
b) provozni oddéleni

Ceska kancelaf programu EU Kreativni Evropa — Kultura
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Cast Il

5. CINNOST JEDNOTLIVYCH UTVARU A ODDELENI

5.1.

UTVAR REDITELKY

5.1.1. Sekretariat feditelky
Sekretariat fidi feditelka.

Sekretariat zejmena:

poskytuje vSestrannou pomoc a podporu feditelce a jejim naméstkim
pfi pInéni jejich tkold,

pfipravuje pfislusné podklady pro jednani a pofizuje zjednani
zaznamy a zajistuje jejich distribuci zu¢astnénym stranam,

zajistuje distribuci pfikazt reditelky a dalSich dokumentl uvnitf
organizace,

zprostfedkovava pisemny i osobni styk s ostatnimi pracovniky IDU a
osobami a organizacemi mimo IDU vintencich zakona o spisové
sluzbeé tfidi a prfedklada doSlou korespondenci a zajistuje jeji distribuci
jednotlivym oddélenim a jeji archivaci;

vyfizuje, provéfuje z hlediska uplnosti korespondenci pfedkladanou
k podpisu; vede evidenci korespondence, evidenci kontaktll a adres,
kterou pribézné aktualizuje,

vede evidenci grantll a evidenci smluv a zvefejfiuje smlouvy v Registru
smluv dle Zakona o registru smluv ¢.340/2015,

je kontaktnim mistem pro dobrovolnickou praci v IDU,

je koordinaénim mistem pro kontakt s Narodnim UloZistém Sedé
literatury.

5.1.2. Interni audit

Vykon interniho auditu je =zajiStovan internim auditorem, ktery je pfimo Ffizen

feditelkou organizace.

Interni auditor zejména:

hodnoti obecnou kvalitu vnitFniho kontrolniho systému a analyzuje
konkretni nedostatky v jeho fungovani,

analyzuje vyskyt zavaznych nedostatkl, které nepfiznivé ovliviuji
¢innost IDU a které maji dopad na finanéni vykonnost organizace,
uvadi zjisténi o skuteCnostech, které by mohly zpUsobit netplnost
nebo neprikaznost tdetnictvi,

predklada doporuceni ke zkvalitnéni fizeni provozni a finanéni ¢innosti
IDU a jeho vnitfniho kontrolniho systému.

5.1.3. Prazské Quadriennale (PQ)
PQ podleha pfimo Feditelce organizace, ktera je zaroven feditelkou PQ.

PQ zejména:

organizuje a realizuje mezinarodni prehlidky scénografie a divadelni
architektury Prazske Quadriennale scenografie a divadelniho prostoru,
v anglickém jazyce Prague Quadrennial of Performance Design and
Space,

pfi pfipravé PQ Uzce spolupracuje s vyhlaSovatelem akce
Ministerstvem kultury a dal§imi ¢eskymi a i zahraniénimi odborniky,
zabezpecduje Cinnost stalého poradniho organu feditelky pro pfipravu a
realizaci Prazského Quadriennale a Rady PQ,

organizuje a zabezpec€uje daldi akce souvisejici s obsahem PQ
v obdobi mezi jednotlivymi roCniky PQ.



5.1.4. Oddéleni mezinarodni spoluprace
Oddéleni fidi vedouci oddéleni, ktery podléha pfimo Feditelce organizace.

Oddéleni zajistuje oblast propagace ¢eského scénického umeéni
v zahrani¢i. Vté souvislosti =zajiStuje téz wvydavani vybranych
neperiodickych publikaci. Je povéfeno koncepéni, dramaturgickou a
produkeéni spolupraci s Ceskymi a zahraniénimi subjekty a zajisténim
projektd  kulturni  spoluprace. Je kompetentnim informaénim a
komunika&nim pracovi§t&m pro zahraniéni partnery.

Oddéleni zajistuje zejména:

- mezinarodnich projekty, které v rozlicnych formach prezentuji
soucasneé Ceske divadlo a pfesahové umeéni v zahrani¢i a naopak,

- obsah propagaénich material(, véetn& elektronickych v oblasti divadla
v cizojazy€nych jazykovych mutacich,

- vybé&rove dotaéni fizeni na podporu zahrani¢nich kontaktl v oblasti
profesionalniho umeéni,

- Cinnost Dramaturgické rady IDU, jakozto konzultaéniho a poradniho
organu pro propagaci ¢eského divadla v zahraniéi,

- slouZi jako kontaktni misto mezi ¢eskym a zahrani¢nim divadlem,
vytvafi databanku zahrani¢nich kontaktl, vé. recipro¢niho zaji$téni
pfehledu akci jejich zvefejnéni,

- iniciuje a uskute€riuje zahraniéni spolupraci a styky s partnerskymi
institucemi v rGznych formach, pfipravuje texty dohod o spolupraci a
zajistuje jejich plnéni, spolupracuje na pfipravé mezinarodnich akci,
v€etneé jejich organizacniho a administrativniho zajisténi,

- zajistuje fungovani a <&innost Ceskych stfedisek mezinarodnich
nevladnich organizaci ITI, AICT, UNIMA, ASSITEJ, OISTAT, SIBMAS,
FIRT,

- vykonava technicko-organizaéni a ekonomickou agendu vybavovani
vyjezdll do zahrani¢i, pfip. pfijeti osobnosti zahrani¢niho divadla
v tuzemsku.

5.1.5. Oddéleni komunikace a marketingu
Oddéleni fidi vedouci oddéleni, ktery podiéha pfimo feditelce organizace.

Oddeleni zajistuje oblast propagace, marketingu a brandingu IDU smérem
k odborné i &iroké laické vefejnosti, a to jak v Ceské republice, tak
v zahrani¢i. Vté souvislosti zajistuje téz wvydavani vybranych
neperiodickych publikaci.

Oddéleni zajistuje zejména:

- marketing a PR organizace, v€etné pofadani tiskovych konferenci,

- spolupraci na tvorbé obsahu a pfi vyvoji www stranek a prezentaci,

- vytvafeni a obsah informacniho webového portalu Infopoint pro
mobilitu kulturnich pracovnikd,

- koordinuje obsahy anglickych popf. dalsich jazykovych mutaci www
stranek provozovanych IDU a dalich propagacénich materiall IDU,

- spolupraci s ediénim oddélenim a dal$imi oddélenimi v oblasti
propagace vydanych tituld; vydavani propagaénich tituld o eském
divadle; zajistuje jejich distribuci a prodej (e-shop, pfimy prode;,
povinné vytisky, nabidkova povinnost apod.,

- kontakt IDU s vnéj8im prostfedim a pfipravu popularizaénich a
vzdeélavacich akci,

- spolupraci s dalsimi oddéleni na pfipravé a propagaci jejich ¢innosti a
akci (vystavy, pfednasky, konference...).

UTVAR DIVADELNIHO USTAVU (DU)

Utvar je fizen naméstkem feditelky jmenovanym pro tuto funkci, ktery podléha Feditelce
organizace. Utvar je ¢lenén do 6 oddéleni, ktera spolu Uzce spolupracuji. Jednotliva oddéleni
fidi vedouci oddéleni. Védeckeé a publikaéni plany Utvaru schvaluje Rada pro védu, vyzkum a
ediéni ¢innost Divadelniho Ustavu.



Utvar zajistuje zejména:

- badatelsky, ¢tenafsky a informacéni servis jak v ramci budovy organizace, tak
vramci on-line sluZeb, zvlasté redakci a aktualizaci vSech internetovych
informaénich zdrojl v eském jazyce provozovanych Divadelnim Ustavem,

- uloZeni, zpracovani, shromazdovani, ochranu a zpfistupriovani fondu
(knihovnich, dokumenta&nich, sbirkovych),

- vyzkum v oblasti d&jin divadla na Gzemi dnedni Ceské republiky v kontextu
evropské divadelni historie

- vydavani plvodni i prekladové literatury zabyvajici se historif i soudasnosti
¢eského i svétového divadla,

- spolupraci a podporu ¢innosti ostatnich oddéleni IDU pfi praci s fondy a
informacemi,

- spolupraci a komunikaci s jinymi institucemi v&. zahraniénich v celé §ifi sve
¢innosti.

5.2.1. Bibliografické oddéleni
Oddéleni uchovava a zpfistupfiuje bibliografické fondy a vytvafi elektronickou
databazi ¢lankové bibliografie o éeském i svétovém divadle z Eeského tisku.

Dale zejména:
- zpracovava reSerSe pro instituce i individualni badatele,
- poskytuje sluzby badateltim,
- pfispiva do databaze ANL, ;
- podili se na tvorbé Narodnich autorit CR,
- realizuje vyménu ¢lankd se slovenskym Divadelnym ustavom,
- excerpuje bohemika ze zahrani¢niho tisku odebiraneho knihovnou
IDU,
- zpracovava archiv tiskovych ohlasl PQ,
- refrospektivne excerpuje odborna periodika, sborniky, divadelni
programy,
- podili se na dal$i €innosti instituce, pIni dal$i tkoly zadané naméstkem
feditelky nebo pfimo Feditelkou organizace.

5.2.2. Informaéné-dokumentaéni oddéleni
Oddéleni shromazduje, ziskava, pfedmétné i databazoveé zpracovava, uchovava a
prezenéné zpfistupruje dokumentaéni materialy (programy, kritiky a ostatni tiskoviny)
o inscenacich profesiondlnich divadel na tzemi CR a vybérové i plakaty, scénické
navrhy, fotodokumentaci a videozaznamy inscenaci, dale materidly o divadelnich
osobnostech, festivalech a akcich.

Dale rovnéz;

- zpracovava a dopliiuje fotoarchiv,

- zpracovava a doplfiuje videotéku,

- samostatné vydava informaéni publikace o divadelnim déni a
zpracovavd mésiéni prehled premiér a festivall vCR pro
www.divadlo.cz,

- samostatné udrzuje, aktualizuje a zpfistupfuje adresar divadel,

- poskytuje informace o Ceskem divadle v rozsahu dokumentaéniho
materialu,

- zajistuje digitalizaci fondd,

- zpracovava prehledy repertoaru €eskych divadel.

5.2.3. Oddéleni sbhirek a archivu
V ramci Sbirky Divadelniho Ustavu oddéleni ziskava, zpracovava, uchovava
a prezentuje sbirkoveé prfedméty vztahujici se k divadelnimu uméni. Sbhirka
DU je registrovana v Centraini evidenci sbirek MK, jeji specifikace je dana
registrovanymi podsbirkami. Sbirkova Cinnost se fidi platnymi legislativnimi
pfedpisy. Ke strategii sbirkotvorné &innosti se vyjadruje Poradni sbor pro
sbirky.

Archiv pfedstavuje tzv. vy¢lenény dokumentaéni fond. V ramci jeho €innosti
jsou zpracovavany celky dokumentaéniho charakteru uspofadané podle
archivni logiky vztahujici se k jednotlivci, instituci (divadlu) &i udalosti.
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5.2.4.

5.2.5.

5.2.6.

Fondy oddé&leni jsou zpfistupriovany ve zpfisnéném badatelském rezimu.

Oddéleni dale zejména:

- dodrzuje legislativni nafizeni vztahujici se k jeho éinnosti, samostatné
komunikuje s MK ve véci evidence a odborne spravy sbirek,
pravidelné informuje MK o zafazeni novych pfirlistkl do shirky,

- zpracovava a prubézné doplhuje fond scénografie a divadelnich
fotografii,

- poskytuje sluzby badatelim,

- vydava scenografické a fotograficke publikace,

- spolupracuje pfi realizaci vystav nebo je samo pfipravuje.

Knihovna
Knihovna plIni funkci vefejne odborne knihovny v oblasti divadelni kultury.

V ramci svého plsobeni zejména: _
- shromazduje, zpracovava, uchovava a zpfistupfiuje divadelni texty a
teatrologickou literaturu publikovanou v ¢&eskych i zahraniénich

periodickych i neperiodickych publikacich, véetné rukopis a
audiovizualnich dokumenta,
- buduje system klasickych | automatizovanych sekundarnich

informacnich fond,

- ve smyslu zakona ¢&. 257/2001 Sb. poskytuje knihovnicko-informaéni a
reprograficke sluzby na zakladé Knihovniho Fadu knihovny,

- zpracovava oborové knizni bibliografie,

- vede evidenci ISBN,

- spravuje audiofond, ktery obsahuje gramofonové desky, audiokazety a
CD s nahravkami rlznych hudebnich zanrd a c¢eského mluveného
slova z oblasti divadla,

- spolupodili se na tvorbé Narodnich autorit CR,

- pfispiva do souborného katalogu NK CR,

- spolupracuje s Narodnim registrem digitalizace.

Edicni oddéleni
Ediéni oddéleni zajistuje nakladatelskou a vydavatelskou ¢&innost
organizace, tvofi patef nakladatelskych aktivit IDU.

Vydava plvodni i pfekladovou literaturu zabyvajici se historii i sou¢asnosti
Geského i svétového divadla, knihy tykajici se divadelni teorie a kritiky,
divadelni hry, divadelni slovniky a Casopis Czech Theatre. Oddéleni
redakéné zajistuje nasledujici ediéni Fady: Ceské divadlo, Ceské divadlo —
eseje, kritiky, analyzy (ve spolupraci s Kabinetem pro studium ceského
divadla), Svétové divadlo, Divadelni hry a Souéasna hra.

Vydava i tituly mimo edice a pfi vétich ediCnich projektech spolupracuje na
vydavani odborné literatury s ostatnimi institucemi a nakladatelstvimi.
Zaméfuje se téz na literaturu, ktera se uplatni v pedagogickém programu
divadelnich $kol.

Vykonava konzultacni a odbornou &innost v oboru ceského i svétového
¢inoherniho divadla a dramatu. Jeho ediéni plan schvaluje Rada pro védu,
vyzkum a ediéni ¢innost.

Kabinet pro studium ¢eského divadla

Kabinet je védecko-vyzkumnym pracovistém, které tvofi samostatni
vyzkumni a vyvojovi pracovnici. Zabyvaji se vyzkumem dé&jin divadla na
Uzemi dnedni Ceské republiky v kontextu evropské divadelni historie.
Pracuji na individualnich a tymovych vyzkumnych projektech. Redakéné a
autorsky spolupracuji na vydavani teatrologického ¢asopisu Divadelni
revue.




5.3.

Dale zejména:

- spolupracuji s ostatnimi oddélenimi na akcich a pracich z oblasti déjin
divadelni kultury,

- podileji se na edi¢ni ¢innosti IDU a publikuji své prace v éeskych a
zahrani¢nich nakladatelstvich a periodikach,

- vyvijeji konzulta¢ni, oponentskou a pedagogickou ¢&innost a pracuji
v odbornych poradnich organech statni i verejné védecké sféry,

- podileji se na popularizaci vysledkl badatelské prace a poskytuji
informacni sluzby verejnosti,

- UOCastni se c¢&eskych a mezinarodnich vyzkumnych projektd a
odbornych konferenci,

- Kabinet je kolektivnim ¢lenem Mezinarodni federace pro divadelni
vyzkum (IFTR), spolupracuje s touto organizaci a podili se na jejich
akcich; pofada, pfip. spolupofada mezinarodni konference.

UTVAR INSTITUTU UMENI

Utvar je fizen naméstkem feditelky jmenovanym pro tuto funkci, ktery podiéha feditelce
organizace.

Institut uméni (IU) je informaénim, poradenskym, vzdélavacim a produkénim centrem pro
oblast umeéni. Védecke a publikaéni plany Utvaru schvaluje Rada pro védu, vyzkum a ediéni
¢innost Institutu umeni.

Institut uméni zejména:

podporuje vyménu informaci a zku$enosti mezi jednotlivymi uméleckymi obory,
realizuje vzdélavaci akce a programy

realizuje vyzkumné projekty,

vytvafi databaze a desko — anglické weboveé stranky, které pini funkci kulturniho
portalu (culturenet.cz),

zajiftuje informacni a poradensky servis pro statni a samospravné verejné organy,
vefejnopravni a neziskové organizace a odbornou kulturni verejnost v oblasti
kulturnich a kreativnich odvétvi, pfedevS§im v oblasti Zivého uméni a, tanec,
vytvarné uméni a literatura),

realizuje tvaréi rezidencni pobyty,

zabyva se monitoringem trendd a praktik v oblasti kulturni politiky a kulturnich
subjektd

realizuje vlastni projekty,

zajistuje ¢innost Ceské hudebni rady,

plni dal$i Ukoly zadané ministerstvem kultury.

Utvar je tvofen z nasledujicich sekci:

5.3.1.

5.3.2.

5.3.3.

Hudebni sekce

Zajistuje koncepéni, organizacni, koordinac¢ni, informacni a konzultaéni servis
v oblasti hudby, specializuje se na propagaci ¢eské hudby. Hudebni sekce spravuje
¢esko-anglicky hudebni portal czechmusic.org a zaji$tuje ¢innost Ceské hudebni
rady, ktera je narodni sekci nevladni organizace Mezinarodni hudebni rada pfi
UNESCO.

Tane&ni sekce

Zajistuje koncepcni, organizacni, koordinacni a konzultaéni servis pro oblast tance,
koordinuje dokumentaci oboru a pofada odborna setkani, pfednasky, seminafe a
vystavy. Podili se na propagaci ¢eského tance v zahranici. Tanec¢ni sekce spravuje
¢esko — anglicky portal czechdance.info.

Literarni sekce

Sekce se podili na informaéni, poradenské a vzdélavaci ¢innosti Institutu uméni
v oblasti literatury. Podili se ve spolupraci se Sekci tvaréich rezidenci na zajisténi
rezidenénich pobytl v oblasti literatury (spisovatelé, prekladatelé, editofi a literarni
védci). Spolu s oddélenim mezinarodni spoluprace se podili na zajiténi propagace
Ceského uméni v oblasti literatury a zaji$téni vysilani odbornikl do zahraniéi v ramci
kratkodobeé mobility. Sekce se podili na vyzkumné &innosti Institutu uméni. V oblasti
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5.4.

5.3.4.

5.3.5.

5.3.6.

vyzkumu i dal3ich aktivit spolupracuje s dal$imi literarnimi institucemi.

Sekce tviréich rezidenci

Sekce realizuje program tviréich rezidenci, ktery spoéiva v koordinaci a zaji$téni
pobytl (véetné reciproénich) umélcl. Projekt tviréich pobytd usiluje o zapojeni
Ceskych autorll do mezinarodni komunikace v nejriznéjsich uméleckych oborech.
Vedle vysilani ¢eskych umélct do zahraniéi se zaroven stara o pfijimané umélce
véetné zajisténi kontaktll na Ceské umélecké scéné. Realizuje rovnéz tvaréi
rezidence pro mladé Seské vytvarniky a scénografy v Centru E. Schieleho v Ceském
Krumlové. Zajistuje lenstvi IDU v mezinarodni siti rezidenci pro umélce a rezidenéni
prostory ResArtis.

Sekce vyzkumu
Sekce koordinuje vyzkumnou &innost U,

Czech Music Office

Sekce se zaméfuje na podporu ,soucasné konkurenceschopné hudby” vzniklé na
tUzemi Ceské republiky v nejSir§im Zanrovém zabéru (world music, rock-pop,
elektronicka hudba, hip-hop, jazz, alternativni hudbu, dal$i podZanry a fuze. V
nékterych specifickych pfipadech i projekty soucasné klasické hudby.

UTVAR PROVOZNE-EKONOMICKY

Utvar je fizen naméstkem feditelky jmenovanym pro tuto funkci, ktery podiéha feditelce
organizace a ktery zaroven fidi i obé oddéleni v ttvaru.

5.4.1.

5.4.2,

Ekonomické oddéleni
Oddéleni je fizeno pfimo naméstkem reditelky.

Zajistuje po ekonomické strance chod IDU.

PFi této své &innosti zejména:

- sestavuje, rozepisuje a kontroluje rozpoéet IDU,

- vypracovava ekonomické zpravy o finanénim hospodareni a statistické
vykazy, )

- zajidtuje Gcetnictvi IDU, vGetné sestaveni vykaz( a uzavérek, veskerou
mzdovou agendu vCetné navazujicich &innosti, zabezpecéuje
financovani IDU (bankovni a platebni styk, finan¢ni Gcetnictvi, vedeni
pokladny),

- vede agendu pronajimani prostor organizace,

- vede evidenci dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku.

Organizuje a fidi personalni, platové a socialni zaleZitosti IDU.

V této Cinnosti zejména:

- zabezpeCluje prace spojené s pfijimanim a odchodem pracovnikd,

- zabezpecuje osobni agendu a agendu dichodového zabezpedeni,

- pripravuje podklady pro pfiznani platl a zodpovida za spravné platové
zarazeni pracovnik( organizace,

- sleduje tvorbu, ¢erpani mzdovych prostifedkd a vyvoj mezd a navrhuje
pfislusna opatfeni,

- zpracovava statistické vykazy a pfislusné rozbory,

- zajistuje agendu dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér.

Provozni oddéleni
Oddéleni je fizeno pfimo naméstkem feditelky. Oddéleni zajiStuje spravu, lUdrzbu,
provoz a zasobovani celeho objektu.

Pfitom zejména:

- vykonava spravu a Udrzbu celého objektu a dal$ich nemovitosti
organizace,

- zajiStuje pfipravu, zadavani a kontrolu vefejnych zakazek malého
rozsahu



5.5.

- zajistuje zvefejfiovani vefejnych zakazek v systémech Tendermarket,
Narodni elektronicky nastroj a zvefejfiovani povinnych udajd ve
Véstniku vefejnych zakazek

- spolupracuje pfi zadavani vefejnych zakazek

- pfipravuje podklady pro centrdini zadavani vefejnych zakazek pro
Ministerstvo kultury

- zajiStuje a provadi dozor nad investiénimi akcemi a opravami
vV organizaci,

- zajiStuje evidenci a hospodareni s topnymi médii, elekirickou energii a
PHM,

- vede evidenci kratkodobeho hmotného a nehmotného majetku,

- zajistuje sluzbu v recepci organizace,

- zajistuje uklid vSech prostor organizace,

- zajistuje provoz a evidenci sluzebniho automobilu,

- dohlizi na bezpeCnost prace a na uplatiovani a dodrzovani
bezpec¢nostnich pfedpisl, kontroluje a dohlizi na uplatiiovani a
dodrzovani protipoZarnich opatfeni a predpis(,

- zodpovidd za rozmisténi bezpecCnostnich predpisi ve vefejnych
prostorach budovy, zejména pak pozarni smérnice a evakuacéniho
planu.

CESKA KANCELAR PROGRAMU EU KREATIVNi EVROPA - KULTURA

Ceska kanceladF Kreativni Evropa — Kultura je soudasti narodni kanceléfe Kreativni Evropa
zfizené ministerstvem kultury v Narodnim filmovém archivu a je zcela nezavisla na
organizaéni struktufe IDU. Cinnost kancelafe je fizena a kontrolovana Samostatnym
oddélenim Evropské unie ministerstva kultury.

Hlavnim poslanim kancelafe je informovat a poskytovat konzultace ¢eskym, pfedev§im
kulturnim organizacim o programu EU Kreativni Evropa — Kultura a podnécovat tak jejich
zajem o nadnarodni spolupraci a realizaci pfinosnych mezinarodnich kulturnich projekt(.

Naplni kancelare je zejména:

- zajistovat propagaci a informovanost ob&an(i Ceské republiky o programu Kreativni
Evropa - Kultura

- usnadfiovat G€ast na programu co nejvétsimu poétu zajemcl (umélcl a kulturnich
pracovniki)

- zajiStovat kontakt s dal§imi institucemi, které poskytuji podporu kulturnimu sektoru v
Ceské republice

- podporovat propojeni a vzajemné pUsobeni mezi G€astniky/organizatory programu
Kreativni Evropa — Kultura a jinymi subjekty zapojenymi do dalich programi
Evropského spole€enstvi v oblasti kulturnich projektd

- zajistovat kontakt s Evropskou komisi a partnerskymi organizacemi v zahraniéi,
napomahat pii vyhledavani spoluorganizatord projektd v ramci programu Kreativni
Evropa — Kultura

Kancelar spolupracuje s Narodnim pamatkovym Ustavem, kde sidli Sekce kancelar pro
kulturni dédictvi.

6. ZAVERECNA, PRECHODNA A ZRUSOVACI USTANOVENI

6.1.

6.2.

6.3.

Vedouci pracovnici organizace jsou povinni zajistit seznameni fizenych pracovnikl s
Organizacnim Fadem (v€etné dodate€né provadénych zmén a doplikld) a vyzadovat jeho
dodrZzovani. Organizaéni fad je k dispozici pracovnikim organizace u vs$ech vedoucich
pracovnikl IDU, ktefi jsou povinni jim umoznit do ného nahlédnout, a dale také v elektronické
podobé na intranetu IDU.

Soucasti Organizacniho fadu je Schéma organizaéni struktury IDU uvedené v Pfiloze 1.

Vnitfni pfedpisy vydané pfed dnem nabyti U¢innosti tohoto Organizaéniho fadu jsou platné;
neplatnymi se stavaji pouze ty jejich ¢asti, které jsou v rozporu s timto Organizaénim fadem
nebo obecné platnymi pravnimi predpisy.
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6.4. Zrusuje se Organizacni fad IDU ze dne 1. 12. 2016.

6.5. Tento Organizacni fad je platny a uéinny dnem vydani.

V Praze dne 17. 2. 2017

1

Avla Petrova
feditelka Ins/a/tutu umeéni — Divadelniho Ustavu

Pfiloha 1:
- Schéma organizacni struktury IDU
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